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ZARZADZENIE NR 5

KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI
z dnia 20 czerwca 2016 r.

w sprawie metod i form wykonywania zadan przez dzielnicowego i kierownika dzielnicowych

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015 r. poz. 355, z p6zn.
zm.Y) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. Niniejsze zarzadzenie okresla:
1) kryteria wyznaczania i przydzielania rejonow;
2) metody i formy wykonywania zadan przez dzielnicowego i kierownika dzielnicowych;
3) organizacje i sposob petnienia stuzby obchodowej;
4) dokumentacje¢ prowadzong przez dzielnicowego i Kierownika dzielnicowych;
5) nadzor nad stuzbg obchodowa.
§ 2. Uzyte w niniejszym zarzgdzeniu okreslenia oznaczaja:
1) jednostka organizacyjna Policji — komenda powiatowa (miejska, rejonowa) Policji oraz komisariat Policji;

2) rewir dzielnicowych — komorka organizacyjna usytuowana w jednostce organizacyjnej Policji wyznaczona
jako teren dziatania kierownika rewiru;

3) rejon stuzbowy — czgs¢ obszaru dziatania komendy, komisariatu lub posterunku Policji, wyznaczona jako
teren dziatania dzielnicowego, dalej zwany ,,rejonem”;

4) dzielnicowy — policjant mianowany na stanowisko dzielnicowego lub policjant, ktéoremu rozkazem
personalnym powierzono petnienie obowigzkow stuzbowych na tym stanowisku;

5) kierownik dzielnicowych — policjant mianowany na stanowisko kierownika rewiru dzielnicowych lub inny
policjant zajmujacy stanowisko kierownicze, wyznaczony przez kierownika jednostki organizacyjnej
Policji do sprawowania nadzoru nad dzielnicowymi. Przez kierownika dzielnicowych rozumie si¢ rowniez
policjanta, ktéremu powierzono petnienie obowigzkoéw stuzbowych na tym stanowisku.

Rozdzial 2
Wyznaczanie i przydzielanie rejonéw

§ 3. Kierownik dzielnicowych przedktada kierownikowi jednostki organizacyjnej Policji pisemne wnioski
W sprawie utworzenia, zniesienia lub zmiany granic rejonéw oraz obsady personalnej stanowisk dzielnicowych.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U z 2015 r. poz. 529, 1045, 1066, 1217, 1268,
1890, 2023 i 2281 oraz z 2016 r. poz. 147, 437 i 669.
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§ 4. 1. Podzial terenu dziatania jednostki organizacyjnej Policji na rejony, nastepuje w formie pisemnej
decyzji kierownika tej jednostki, po uprzednim dokonaniu pisemnej analizy uwzgledniajacej kryteria
wymienione w ust. 2. W decyzji okresla si¢ rowniez charakter rejonow.

2. Przy wyznaczaniu rejonu uwzglednia si¢ w szczegolnosci nastepujace kryteria:

1) ogodlng liczbg i strukture demograficzng ludnosci, gesto$é zaludnienia oraz stopien koncentracji zabudowy
0 przeznaczeniu mieszkalnym;

2) poziom bezpieczenstwa oraz og6lng liczbe zdarzen wymagajacych interwencji Policji;

3) lokalizacje miejsc zagrozonych, obiektow uzyteczno$ci publicznej oraz innych miejsc gromadzenia si¢
0s0b.

3. Rejony wyznacza si¢ na podstawie podziatu administracyjnego odrgbnie dla terenow miegjskich oraz
terendw pozamiejskich.

4. W przypadku gdy nie jest mozliwe wyodrebnienie rejonu, zgodnie z ust. 3, o miejskim charakterze
rejonu decyduje przewaga liczby ludnos$ci zamieszkatej na terenie miejskim.

5. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji zapewnia obsade kazdego rejonu przez wyznaczenie
dzielnicowego, rowniez w przypadku przewidywanej absencji na tym stanowisku dtuzszej niz 30 dni.

§ 5. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji pisemnie przydziela dzielnicowemu rejon, na podstawie
whniosku, ktorego wzor okresla zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Dzielnicowemu przydziela si¢ tylko jeden rejon, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na pisemny wniosek kierownika dzielnicowych,
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, moze przydzieli¢ dzielnicowemu, na okres nie dtuzszy niz
12 miesiecy, dodatkowy rejon. Wzor wniosku okresla zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

4. Przydzielenie dodatkowego rejonu powinno znalez¢ odzwierciedlenie w wysokosci dodatku stuzbowego
dzielnicowego zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 6. Kierownik dzielnicowych zapewnia dzielnicowemu obejmujacemu rejon informacje dotyczace
W szczegolnosci charakterystyki rejonu oraz wystepujacych w nim zagrozen.

Rozdzial 3
Organizacja i pelnienie stuzby obchodowej

§ 7. Dzielnicowy podlega bezposrednio kierownikowi dzielnicowych.
§ 8. Stuzba dzielnicowego organizowana jest w systemie zmianowym.

§ 9. 1. Podstawowa formg petnienia stluzby dzielnicowego jest obchdd, polegajacy na pieszym
przemieszczaniu si¢ w granicach przydzielonego mu rejonu i realizowaniu zadan wynikajacych z zakresu jego
obowiagzkéw stuzbowych. Przez obchod rozumie sie réwniez realizacje zadan shuzbowych, poza siedziba
jednostki organizacyjnej Policji, $cisle zwigzanych z rejonem dzielnicowego, a realizowanych poza nim.

2. Podczas obchodu rejonu dopuszcza si¢ korzystanie ze srodka transportu.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, wcelu  realizacji zadan shuzbowych, zapewnia
dzielnicowemu niezbedne $rodki facznosci przewodowej i bezprzewodowej, w szczegdlnosei stuzbowy telefon
komoérkowy oraz dostep do sieci Internet.

§ 10. Dzielnicowi obstugujacy graniczace ze soba rejony mogg wspoélnie petnié¢ stuzbe w czescei lub catosci
obu rejonow.

§ 11. Przerwanie obchodu lub opuszczenie rejonu pelnienia stuzby obchodowej moze nastagpi¢ wylacznie za
wiedza dyzurnego jednostki organizacyjnej Policji lub innej uprawnionej osoby.

§ 12. Przy planowaniu stuzby obchodowej uwzglednia si¢ propozycje dzielnicowego co do czasu pehienia
stuzby oraz aktualny stan zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego w rejonie.

§ 13. Przygotowanie dzielnicowego do stuzby obchodowej sprawdza si¢ na odprawie lub indywidualnie.
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§ 14. Odprawe do stuzby obchodowej kazdorazowo przeprowadza kierownik dzielnicowych lub inny
policjant wyznaczony przez kierownika jednostki organizacyjnej Policji posiadajacy odpowiednia wiedze
i doswiadczenie zawodowe.

§ 15. Odprawa do stuzby obchodowej powinna mie¢ charakter krotkiego przekazu informacji, w miarg

mozliwosci z wykorzystaniem S$rodkow multimedialnych, dotyczacego konkretnych informacji o biezacej
sytuacji zwigzanej ze stanem bezpieczenstwa.

§ 16. Dzielnicowy, w razie potrzeby, przekazuje prowadzacemu odprawe do stuzby obchodowej propozycje
korekty zadan do realizacji podczas stuzby.

§ 17. Prowadzacy odprawg do stuzby obchodowej przekazuje zadania do realizacji, w oparciu 0 dziatania
zaplanowane, dokonujac w razie potrzeby ich korekty, uwzgledniajac zadania dorazne wynikajace z biezacych
wydarzen oraz innych potrzeb zwiazanych z zapewnieniem wilasciwego poziomu stanu bezpieczenstwa oraz
okresla sposob ich wykonywania i taktyke dziatania.

§ 18. Odprawa do stuzby obchodowej powinna wpltywa¢ na wzrost poziomu wiedzy i umiejgtnosci
zawodowych dzielnicowego.

§ 19. W sytuacjach szczeg6lnie uzasadnionych bez odprawy do stuzby obchodowej moze rozpoczynaé
stuzbe dzielnicowy, ktory uzyskat w tym zakresie zgode bezposredniego przelozonego.

§ 20. W sytuacji wymienionej w § 19, dzielnicowy ma obowigzek zgloszenia rozpoczecia petnienia stuzby
obchodowej policjantowi odpowiedzialnemu za nadzor nad przebiegiem shluzby lub dyzurnemu jednostki
organizacyjnej Policji, w zaleznosci od przyjetych rozwigzan organizacyjnych. Fakt ten musi znalezé
odzwierciedlenie w Systemie Wspomagania Dowodzenia lub innej dokumentacji dotyczacej organizacji stuzby
oraz notatniku stuzbowym dzielnicowego lub na no$niku elektronicznym. Zapis zawiera w szczegdlnosci:
wskazanie stopnia, imienia, nazwiska oraz funkcji przyjmujacego informacje, uzyskane informacje oraz
zadania dorazne.

§ 21. Zadania i polecenia przekazane na odprawie do stuzby obchodowej oraz przebieg stuzby dzielnicowy
dokumentuje w notatniku stuzbowym lub za pomocg nosnika elektronicznego.

§ 22. Obowigzkiem prowadzacego odprawe do stuzby obchodowej jest:

1) sprawdzenie zgodnosci z obowigzujacymi przepisami wygladu zewngtrznego i umundurowania,
wyposazenia i uzbrojenia indywidualnego dzielnicowego;

2) zwrocenie uwagi na stan psychofizyczny dzielnicowego;

3) zapoznanie dzielnicowego z aktualnymi wydarzeniami zaistniatymi w rejonie jednostki organizacyjnej
Policji i poleceniami wiasciwych przetozonych;

4) wskazanie miejsc i czasu petnienia stuzby oraz miejsc i czasu przerw w stuzbie;

5) przekazanie informacji dotyczacych dyslokacji sit policyjnych, i w miare mozliwosci sit podmiotow
pozapolicyjnych, realizujgcych zadania w rejonie petnienia stuzby oraz bezposrednio przylegltym;

6) przypomnienie o zasadach zachowania bezpieczenstwa w trakcie wykonywania obowigzkow stuzbowych;

7) przypomnienie 0 obowiazku zglaszania dyzurnemu jednostki organizacyjnej Policji rozpoczecia
i zakonczenia interwencji;

8) okreslenie sposobu utrzymania tacznosci z dyzurnym jednostki organizacyjnej Policji.
§ 23. Prowadzacy odprawg do stuzby obchodowej sprawdza znajomos¢ przez dzielnicowego:
1) podstawowych uprawnien;
2) zasad uzycia lub wykorzystania $srodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej;
3) zasad petnienia stuzby obchodowej i patrolowej.

§ 24. 1. Przebieg odprawy, tres¢ przekazanych zadan oraz sposob ich realizacji, dokumentuje si¢
bezposrednio w Systemie Wspomagania Dowodzenia.
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2. W przypadku trudno$ci organizacyjno-technicznych dopuszcza si¢ dokumentowanie informacji
wymienionych w ust. 1 w innej formie, spetniajacej wymogi kancelaryjne, przy czym zastosowane rozwigzania
muszg zapewni¢ czytelnos¢, kompletnosc¢ i trwatos$¢ informacji.

§ 25. Dzielnicowy kazdorazowo konczac stuzbe obchodowa rozlicza ja relacjonujac kierownikowi
dzielnicowych lub policjantowi, 0 ktérym mowa w § 14, przebieg stuzby, a w szczeg6lnosci:

1) informuje o realizacji zleconych w trakcie odprawy do stuzby zadan, badz napotkanych trudnosciach z ich
wykonaniem;

2) informuje o zagrozeniach i spostrzezeniach zwigzanych z bezpieczenstwem i porzadkiem publicznym
uzyskanych od mieszkancow rejonu, atakze wiasnych uwagach z przeprowadzonego rozpoznania
0sobowego i terenowego;

3) informuje o efektach uzyskanych w stuzbie.

§ 26. W sytuacjach szczegolnie uzasadnionych bez rozliczenia stuzbe moze zakonczy¢ dzielnicowy, ktory
uzyskatl w tym zakresie zgode bezposredniego przetozonego.

§ 27. W sytuacji wymienionej w § 26, dzielnicowy ma obowiazek zgtoszenia zakonczenia petnienia stuzby
obchodowej, przekazujac istotne informacje z jej przebiegu, policjantowi odpowiedzialnemu za nadzér nad
przebiegiem stuzby lub dyzurnemu jednostki organizacyjnej Policji, w zaleznosci od przyjetych rozwiazan
organizacyjnych. Fakt ten musi znalez¢ odzwierciedlenie w Systemie Wspomagania Dowodzenia lub innej
dokumentacji dotyczacej organizacji shluzby oraz notatniku stuzbowym dzielnicowego lub na no$niku
elektronicznym. Zapis w notatniku stuzbowym zawiera w szczegdlnosci: wskazanie stopnia, imienia, nazwiska
oraz funkcji przyjmujgcego informacje.

§ 28. 1. Kazdorazowo, konczac stuzbe obchodows, dzielnicowy lub wyznaczona przez kierownika
jednostki organizacyjnej Policji osoba wprowadza efekty stuzby dzielnicowego do Systemu Elektronicznej
Sprawozdawczosci w Policji, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Kierownik dzielnicowych sprawuje nadzor nad realizacja czynnosci, o ktorej mowa wust. 1,
potwierdzajac ten fakt podpisem w notatniku stuzbowym dzielnicowego.

3. Przyjecie dokumentacji stuzbowej kwituje sie w notatniku stuzbowym dzielnicowego, jezeli odrebne
przepisy nie stanowig inaczej.

4. Jezeli rozliczenie ze stuzby obchodowej nie moze by¢ dokonane przez kierownika dzielnicowych lub
policjanta, o ktorym mowa w § 14, dyzurny jednostki organizacyjnej Policji potwierdza w notatniku
stuzbowym dzielnicowego fakt zakonczenia stuzby oraz realizacj¢ czynnos$ci wymienionej w ust. 1.

5. W przypadku wymienionym w ust. 4, kierownik dzielnicowych dokonuje niezwlocznie oceny realizacji
zadan przez dzielnicowego i efektow stuzby obchodowe;.

Rozdzial 4
Zakres zadan dzielnicowego

§ 29. 1. Dzielnicowy realizuje zadania dotyczace przydzielonego mu rejonu.
2. Do zadan dzielnicowego nalezy, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie rozpoznania przydzielonego mu rejonu pod wzgledem osobowym, terenowym, zjawisk
i zdarzen majacych wptyw na stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

2) realizowanie zadan z zakresu profilaktyki spotecznej;
3) realizowanie zadan z zakresu §cigania sprawcOw przestepstw i wykroczen;
4) kontrolowanie przestrzegania prawa powszechnie obowigzujgcego oraz przepisOw prawa miejscowego.

§ 30. Dzielnicowy prowadzacy rozpoznanie uzyskuje niezbgdne informacje dotyczace swojego rejonu,
W szczegolnosci w zakresie:

1) stosunkéw spoteczno-ekonomicznych oraz struktury gospodarczej i srodowiskowej;
2) lokalizacji, rozmiaru i natgzenia zjawisk kryminogennych;

3) konfliktéw spotecznych oraz ich genezy;
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4) planowanych doraznie lub okresowo imprez, wtym imprez sportowych, kulturalnych, rozrywkowych
i handlowych.

§ 31. 1. W ramach rozpoznania osobowego dzielnicowy na biezaco uzyskuje informacje o osobach
zamieszkatych lub przebywajacych w jego rejonie, ktore ze wzgledu na swoja przesztos¢, aktualny tryb zycia
i zachowania mogg stwarza¢ zagrozenie bezpieczenstwa i porzadku publicznego, a w szczego6lnosci o osobach:

1) karanych oraz korzystajacych z przepustki lub przerwy w odbywaniu kary;
2) podejrzewanych o prowadzenie dziatalno$ci przestepczej;

3) uzaleznionych od alkoholu lub $rodkow dziatajacych podobnie do alkoholu;
4) nieletnich zagrozonych demoralizacjg i sprawcow czynow karalnych.

2. Dzielnicowy w stosunku do osob, o ktéorych mowa w ust. 1, podejmuje w szczegdlnosci nastgpujace
czynnosci:

1) prowadzi z nimi rozmowy profilaktyczne;

2) stosuje wobec nich $rodki oddziatywania wychowawczego, $rodki represyjne lub wystgpuje o ich
zastosowanie,

3) inicjuje dziatania w zakresie organizowania pomocy, w tym w umieszczeniu w zaktadzie odwykowym,
leczniczym lub opiekunczym.

3. W ramach rozpoznania osobowego dzielnicowy powinien utrzymywaé kontakty z osobami, ktore —
Zracji wykonywanego zawodu, petnionej funkcji oraz w zwiazku zich dziatalno$cia spoteczna Iub
zainteresowaniami — moga mie¢ wpltyw na funkcjonowanie $rodowiska lokalnego i dzigki ktorym moga by¢
podejmowane skuteczne dziatania zapobiegajace popetnianiu przestepstw i wykroczen.

4. Dzielnicowy powinien kontaktowa¢ si¢ z 0sobami — potencjalnymi ofiarami przestepstw i wykroczen —
W celu wskazania im wlasciwych sposobow unikania zagrozenia.

§ 32. Dzielnicowy prowadzi rozpoznanie terenowe, w szczegblnosci:
1) miejsc wymagajacych szczegdlnego nadzoru ze wzgledu na:
a) nasilenie zjawisk kryminogennych,

b) gromadzenie si¢ 0sOb zagrazajacych bezpieczenstwu i porzadkowi publicznemu, a takze lokali
uczeszczanych przez osoby podejrzewane 0 popetnianie przestepstw i wykroczen,

c) lokalizacj¢ bazarow i targowisk oraz okolic lokali rozrywkowych,
d) grupowanie si¢ nieletnich mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

e) lokalizacje obiektow narazonych na dziatalno$¢ przestepcza ze wzgledu na potozenie, charakter
produkcji lub $wiadczonych ustug oraz atrakcyjnosé¢ sprzedawanych lub magazynowanych towarow;

2) ulic, placéw, drog dojazdowych, podworek, przejs¢ miedzy ulicami i domami, skweréw, parkow, terendw
le$nych, opuszczonych obiektow i urzadzen obrony cywilnej;

3) siedzib organow administracji publicznej, instytucji, organizacji politycznych i spotecznych, spotdzielni
I wspolnot mieszkaniowych oraz zarzadéw budynkoéw komunalnych;

4) przedsigbiorstw i zaktadow pracy, obiektow iplacowek o$wiatowo-wychowawczych, kulturalnych,
rozrywkowych, gastronomicznych, baz transportowych, inwestycji budowlanych, bankow i placowek
handlowych, w tym obiektow, obszarow i urzadzen podlegajacych obowigzkowej ochronie na podstawie
odrgbnych przepisow;

5) tras przebiegu linii komunikacji miejskiej i miedzymiastowej, dworcow, przystankow, stacji benzynowych,
siedzib stuzb ratowniczych i technicznych, informacji turystycznej, hoteli, obiektow sluzby zdrowia
i obiektow sportowych.

§ 33. Informacje uzyskane w toku rozpoznania, z wylaczeniem rozpoznania osobowego, dzielnicowy
gromadzi w teczce rejonu, 0 ktérej mowa w § 43 ust. 2.
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§ 34. 1. Dzielnicowy dokonuje biezacej analizy stanu bezpieczenstwa w swoim rejonie wykorzystujac
informacje o stanie bezpieczenstwa i porzadku oraz analizy stanu bezpieczenstwa i porzadku na potrzeby
dyslokacji stuzby sporzadzane na podstawie odrebnych przepisow.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, wrazie potrzeby, moze poleci¢ na czas okreslony
sporzadzanie pisemnych analiz stanu bezpieczenstwa w rejonie dzielnicowego, okre$lajac ich zakres oraz
czestotliwose.

§ 35. 1. Na podstawie prowadzonego rozpoznania, dzielnicowy zglasza kierownikowi dzielnicowych
whnioski i propozycje, co do:

1) czasu i sposobu realizacji zadan whasnych;

2) liczby, rozmieszczenia stuzb policyjnych ipodmiotdéw pozapolicyjnych, czasu wykonywania przez
nie zadan, z jednoczesnym wskazaniem propozycji konkretnych przedsiewziec.

2. Informacje majace szczegdlny wpltyw na poziom bezpieczenstwa i porzadku publicznego dzielnicowy
przekazuje w formie pisemne;j.

§ 36. Dzielnicowy realizuje zadania profilaktyki spotecznej, w szczegolnosci, przez:
1) diagnozowanie i wskazywanie lokalnych zagrozen oraz kierunkow dziatan profilaktycznych;

2) inspirowanie i wspotuczestniczenie w przedsigwzigciach z zakresu profilaktyki spotecznej we wspolpracy
Z innymi policjantami, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi podmiotami pozapolicyjnymi;

3) realizacj¢ akcji i programow profilaktycznych we wspotpracy z innymi policjantami oraz podmiotami
pozapolicyjnymi;

4) informowanie mieszkancow o wystepujacych zagrozeniach i udzielanie instrukcji 0 sposobach
zabezpieczania si¢, zachowania si¢ w okreslonych sytuacjach oraz organizowania si¢ w celu poprawy
bezpieczenstwa,

5) inicjowanie dziatan pomocowych dla ofiar przestepstw, a takze organizowanie doradztwa dla tej grupy
0s0b;

6) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
§ 37. 1. W zakresie $Scigania sprawcow przestepstw i wykroczen dzielnicowy jest obowigzany do:

1) natychmiastowego podjecia niezbednych czynnosci stuzbowych po uzyskaniu informacji lub ujawnieniu
faktu popetienia przestgpstwa lub wykroczenia, w szczegdlnosci do:

a) udzielenia pomocy ofiarom — do momentu przybycia stuzb ratowniczych,

b) ujecia sprawcy,

C) zabezpieczenia miejsca zdarzenia przed zatarciem $ladow i dowodéw — do momentu przybycia grupy
operacyjno-dochodzeniowej,

d) ustalenia $wiadkow zdarzenia, 0s6b pokrzywdzonych oraz rysopisow sprawcow;

2) podejmowania czynnos$ci zmierzajgcych do ustalenia miejsca pobytu lub ujecia 0s6b poszukiwanych oraz
do odzyskiwania przedmiotow utraconych w wyniku przestepstwa lub wykroczenia, badz stuzacych do ich
popehnienia;

3) zbierania i przekazywania informacji mogacych przyczyni¢ si¢ do ustalenia sprawcy czynu zabronionego
i udowodnienia mu winy.

§ 38. 1. Dzielnicowy, w uzgodnieniu z kierownikiem dzielnicowych, na podstawie zdiagnozowanych
oczekiwan spotecznych oraz analizy zagrozenia w rejonie, w cyklach potrocznych, przygotowuje plan dziatania
priorytetowego, ktorego wzor okresla zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

2. Plan dzialania priorytetowego podlega zatwierdzeniu przez kierownika dzielnicowych.

3. Informacje wynikajace z planu dzialania priorytetowego przekazuje si¢ spolecznosci rejonu, w miare
mozliwosci rowniez z wykorzystaniem mediow lokalnych.
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4. W przypadku potrzeby dokonania istotnej modyfikacji planu dziatania priorytetowego lub nie osiagnigcia
zaktadanego do osiggnigcia celu, z planem zapoznawany jest przetozony kierownika dzielnicowych.

5. W przypadku istotnej modyfikacji planu dziatania priorytetowego dokonuje si¢ oceny dotychczas
zrealizowanych dziatan oraz sporzadza nowy plan.

§ 39. 1. Zakres zadan dzielnicowego pelnigcego stuzbe na terenach miejskich nie obejmuje pelnienia takich
form stuzby, jak:

1) ochronna;

2) dyzurna;

3) dochodzeniowo-sledcza w dyspozycji dyzurnego jednostki organizacyjnej Policji;

4) doprowadzen, wynikajacych z otrzymanych przez jednostke organizacyjng Policji nakazow.

2. Dzielnicowy pehniacy stuzbe na terenach miejskich i pozamiejskich — na polecenie kierownika jednostki
organizacyjnej Policji, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach — moze by¢ skierowany do petnienia stuzby
patrolowej pod warunkiem, ze rejon patrolu obejmowal bedzie rejon tego dzielnicowego albo rejon tego
dzielnicowego i rejon z nim sgsiadujacy.

§ 40. Dzielnicowy pehnigcy stuzbe na terenach pozamiejskich — na polecenie kierownika jednostki
organizacyjnej Policji, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — moze wykonywaé zadania, o ktorych
mowa w § 39 ust. 1.

§ 41. Dzielnicowemu nie przydziela si¢ do prowadzenia postepowan sprawdzajgcych i przygotowawczych
a takze czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia.

§ 42. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, przydzielajac dzielnicowemu do realizacji inne zadania,
W szczegolnoscei:

1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przyjeciem zawiadomienia o przestepstwie lub wykroczeniu,
2) wykonywanie czynnosci w ramach pomocy prawnej,

3) wymienione w§39ust. 1i 2oraz realizowane w ramach nieetatowych pododdziatéw i oddziatow
prewencji Policji

- jest obowigzany zapewni¢ dzielnicowemu mozliwosci wlasciwej realizacji jego podstawowych zadan.
§ 43. 1. Dzielnicowy prowadzi:

1) notatnik stuzbowy, o ile nie dokumentuje przebiegu stuzby na nosniku elektronicznym;

2) dokumentacje, okreslong w innych przepisach prawnych.
2. Dzielnicowy moze prowadzi¢ teczke rejonu, ktorej wzor okresla zatacznik nr 4 do zarzadzenia.

3. Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 2, jezeli inne przepisy nie stanowig inaczej, mozna
prowadzi¢ w formie elektronicznej, przy czym zastosowane rozwigzania muszg zapewniaC czytelno$e,
kompletnos¢ i trwato$¢ danych.

4. Komendant powiatowy (miejski, rejonowy) Policji, uwzgledniajac potrzeby stuzby oraz specyfike
obszaru dziatania podlegtej komendy Policji, podejmuje decyzje o prowadzeniu lub zaniechaniu prowadzenia
teczki rejonu oraz okresla zakres informacji w niej gromadzonych — po pisemnym uzgodnieniu z komendantem
wojewodzkim (Stotecznym) Policji.

5. W teczce rejonu moga by¢ gromadzone, w zaleznosci od potrzeb stuzby oraz specyfiki dziatania
komendy powiatowej (miejskiej, rejonowej) Policji, informacje jawne, w szczegdlnosci dotyczace:

1) charakterystyki rejonu obejmujace:
a) mape rejonu,
b) orientacyjny stan ludnosci stalej i naptywowej,
C) rodzaj zabudowy (uksztattowanie urbanistyczne terenu);

2) rozpoznania terenowego, w postaci wykazu:
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a) wsi, ulic w rejonie i numerdéw porzadkowych poses;ji,
b) urzedow i placowek uzytecznosci publicznej wraz z telefonami kontaktowymi,
¢) przedstawicielstw dyplomatycznych i urzedow konsularnych,
d) szkot wraz z telefonami kontaktowymi,
e) placowek handlowych wraz z telefonami kontaktowymi,
f) siedzib spotdzielni, administracji i wspdlnot mieszkaniowych,
g) miejsc przebywania cudzoziemcow,
h) miejsc przebywania 0sob bezdomnych,
i) zaktadow mechaniki samochodowe;j,
j) punktoéw skupu metali,
k) lokali rozrywkowych,
1) organizacji spotecznych i podmiotow pomocowych,
m) agencji towarzyskich;
3) wihasnych i biezgcych ustalen obrazujgcych zagrozenia i poszerzajacych wiedze o rejonie obejmujacych:
a) wykaz miejsc zagrozonych i rodzaj zagrozen,
b) ogdlng charakterystyke miejsc zagrozonych,

C) potencjalne zagrozenia o charakterze publicznym, np.: imprezy masowe, koncerty, festyny, mecze
sportowe, itp.

Rozdzial 5
Zakres obowiazkow kierownika dzielnicowych

§ 44. Do obowiagzkow kierownika dzielnicowych w zakresie nadzoru i organizacji stuzby, nalezy
W szczegolnosci:

1) kierowanie pracg podlegtych dzielnicowych i udzielanie im niezbgdnej pomocy w rozwigzywaniu
trudniejszych spraw oraz wykonywaniu skomplikowanych czynnosci;

2) zapewnienie dzielnicowym aktualnej informacji o biezacych wydarzeniach majacych znaczenie dla ich
pracy;

3) organizowanie i dokumentowanie narad stuzbowych z dzielnicowymi w celu wtasciwego ukierunkowania
ich pracy i stwarzania warunkow do wymiany doswiadczen;

4) inicjowanie wspoOtdziatania dzielnicowych =z przedstawicielami organow administracji publicznej,
instytucji, szkot, zaktadow pracy, organizacji spotecznych i mtodziezowych oraz samorzadu mieszkancoéw
— w ochronie bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

5) przekazywanie, odpowiednio koordynatorowi dziatan zewnetrznych szczebla komendy powiatowej
(miejskiej, rejonowej) lub komisariatu Policji, jesli taki jest powotany, informacji majacych znaczenie dla
koordynacji stuzby;

6) sporzadzanie okresowych grafikow shuzby poszczegdlnych dzielnicowych z okre$leniem czasu jej petnienia
dostosowanych do potrzeb wynikajacych zrozpoznania, aktualnego stanu bezpieczenstwa i porzadku
publicznego w rejonie dzielnicowego oraz wnioskow i propozycji dzielnicowego;

7) prowadzenie ewidencji przydzielonych dzielnicowemu spraw oraz przestrzeganie wlasciwego
i terminowego ich realizowania;

8) monitorowanie efektow stuzby dzielnicowych w oparciu o dane gromadzone w Systemie Elektronicznej
Sprawozdawczosci w Policji;

9) prowadzenie biezacej wspotpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi jednostki organizacyjnej Policji;
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10) podejmowanie przedsiewzie¢ doskonalacych metody wykonywania zadan stuzbowych oraz motywowanie
dzielnicowych do podnoszenia poziomu wiedzy i kwalifikacji zawodowych;

11) udziat we wstepnych czynnosciach na miejscu zdarzen, wymagajacych osobistego nadzoru nad
czynno$ciami wykonywanymi przez dzielnicowych;

12) uczestniczenie badz konsultowanie przedsigwzigé w procesie organizowania dziatan profilaktycznych
i prewencyjnych;

13) przyjmowanie obywateli w sprawach dotyczacych pracy dzielnicowych.

§ 45. Kierownikowi dzielnicowych nie przydziela si¢ do prowadzenia postgpowan sprawdzajacych,
przygotowawczych, czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia oraz spraw dotyczacych osob
poszukiwanych i zaginionych.

§ 46. 1. Kierownik dzielnicowych prowadzi ksiazke kontroli spraw przydzielonych dzielnicowemu.

2. Dopuszcza si¢ prowadzenie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1, w formie elektronicznej, przy czym
zastosowane rozwigzania musza zapewniac czytelnos¢, kompletno$¢ i trwato$¢ danych.

3. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, w komdrkach organizacyjnych nie posiadajacych
wyodrebnionego stanowiska kierownika rewiru dzielnicowych, dopuszcza si¢ rezygnacje z prowadzenia ksigzki
kontroli spraw przydzielonych dzielnicowemu.

4. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 3, kierownik jednostki organizacyjnej Policji wdraza inne rozwigzania
zapewniajace prawidlowos¢ obiegu dokumentacji oraz nadzor nad terminowym realizowaniem spraw.

Rozdzial 6
Nadzo6r nad pelnieniem sluzby obchodowej

§ 47. 1. Komendant powiatowy (miejski, rejonowy) Policji okresla w formie pisemnej decyzji system
nadzoru nad wykonywaniem zadan przez dzielnicowych. Decyzja zawiera w szczeg6lnosci:

1) sposdb zapewnienia nadzoru nad stuzba w ciggu doby z uwzglednieniem dni wolnych i §wigtecznych;
2) formy i czgstotliwos$¢ sprawowania nadzoru nad dzielnicowymi przez kierownika dzielnicowych;

3) wykaz policjantow uprawnionych i zobowigzanych do realizacji poszczegdlnych czynnosci nadzorczych —
wg stanowisk wraz z zakresem czynno$ci nadzorczych;

4) sposob dokumentowania poszczegdlnych czynno$ci nadzorczych;

5) wykaz komoérek organizacyjnych Policji oraz sytuacji, w ktorych ze wzgledu na trudnosci
organizacyjno-techniczne dzielnicowi moga by¢ zwolnieni z odprawy do stuzby irozliczenia z jej
przebiegu;

6) okreslenie systemu, ze wskazaniem 0sob upowaznionych i zobowigzanych do wprowadzania danych do
Systemu Elektronicznej Sprawozdawczosci w Policji oraz Systemu Wspomagania Dowodzenia;

7) sposobu obiegu dokumentacji wytworzonej podczas stuzby, ktora winna by¢ zdana po jej zakonczeniu.

2. System nadzoru nad stuzba obchodowg powinien by¢ zintegrowany z systemem nadzoru nad stuzba
patrolowa.

§ 48. W celu zapewnienia wilasciwego poziomu nadzoru nad pelieniem stuzby obchodowej, poza
bezposrednimi przelozonymi dzielnicowych, kierownicy jednostek organizacyjnych Policji wyznaczaja
policjantow upowaznionych do wykonywania czynnosci hadzorczych.

§ 49. Kierownik dzielnicowych okre$la czestotliwos$¢ i formy nadzoru nad wykonywaniem zadan przez
poszczegdlnych dzielnicowych w zalezno$ci od ich zdyscyplinowania w stuzbie, rzetelnosci, aktywno$ci
i umiejetnosci realizacji zadan i polecen stuzbowych, stazu i do§wiadczenia zawodowego, stopnia zagrozenia
rejonu, charakteru przydzielonych zadan oraz spostrzezen z poprzednio przeprowadzonych czynnos$ci
nadzorczych.

§ 50. Celem nadzoru nad petnieniem stuzby obchodowej jest:

1) identyfikacja trudnosci w realizacji zadan stuzbowych w celu podejmowania dziatan zapobiegawczych;
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2) dokonywanie oceny, czy taktyka pelnienia stuzby obchodowej ma wplyw na stan bezpieczenstwa
i porzadku w rejonie;

3) sprawdzanie znajomos$ci oraz stopnia realizacji zleconych zadan stuzbowych, a takze uzyskiwanych w tej
mierze efektow;

4) badanie zasadnosci, warunkéw i sposobu uzycia i wykorzystania $rodkow przymusu bezposredniego,
a takze broni palnej, przez dzielnicowych;

5) sprawdzanie stanu i prawidtowosci wyposazenia, uzbrojenia i umundurowania obowigzujgcego w trakcie
wykonywania stuzby, a takze wygladu zewnetrznego dzielnicowego;

6) sprawdzenie inicjatywy i aktywnosci dzielnicowego w czasie stuzby;

7) reagowanie na stwierdzone w trakcie nadzoru uchybienia poprzez wydawanie polecen w celu
natychmiastowego ich wyeliminowania.

§ 51. 1. Czynnosci wykonywane w ramach nadzoru nad pelnieniem stuzby obchodowej polegaja
W szczegolnosci na:

1) obecnosci nadzorujacego przy pelnieniu shuzby obchodowej przez dzielnicowego i obserwowaniu
wykonywania przez niego czynnosci, a takze na bezposrednim wskazaniu sposobu ich wykonania;

2) obserwowaniu czynno$ci wykonywanych przez dzielnicowego z pewnej odlegtosci;

3) samodzielnym przejsciu lub objezdzie okreSlonego rejonu celem sprawdzenia stanu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, a takze obecnosci dzielnicowego w okreslonym miejscu i czasie.

2. Kazda czynno$¢ wykonana w ramach nadzoru nad stuzba obchodowa dokumentowana jest w:

1) notatniku stuzbowym dzielnicowego, w stosunku do ktérego podejmowane sg czynnos$ci nadzorcze;

2) ksiazce nadzoru nad stuzba.
3. Ksigzka nadzoru nad stuzba moze by¢ prowadzona dla wszystkich stuzb jednostki organizacyjnej Policji.
4. Zapisy z czynnosci nadzoru powinny zawierac:

1) datg, czas, miejsce, stopien, imi¢ i nazwisko dzielnicowego;

2) ewentualne uwagi dotyczace petnienia stuzby;

3) wydane zalecenia;

4) stopien, imig, nazwisko oraz podpis osoby wykonujacej czynnos$ci w ramach nadzoru.

5. Uwagi dotyczace peienia stuzby obchodowej, stwierdzone podczas czynnosci wykonywanych
W ramach nadzoru powinny by¢:

1) wykorzystywane przy ocenie pracy dzielnicowego, a takze kierownika dzielnicowych;

2) analizowane i omawiane podczas narad stuzbowych z dzielnicowymi oraz na naradach z cze$cig lub catym
stanem osobowym jednostki organizacyjnej Policji;

3) wykorzystywane podczas opracowywania planéw doskonalenia zawodowego dzielnicowych.

Rozdzial 7
Przepisy przejSciowe i koncowe

§ 52. Wiasciwi kierownicy jednostek organizacyjnych Policji zapewnia sporzadzenie:

1) decyzji, o ktorych mowa w § 4 i 47, oraz dokonaja przydziatu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, w terminie
90 dni od dnia wejscia w zycie zarzadzenia;

2) plandw dziatania priorytetowego, o ktorych mowa w § 38 ust. 1, w terminie 30 dni od wejscia w zycie
zarzadzenia.

§ 53. Traci moc zarzadzenie nr 528 Komendanta Glownego Policji z dnia 6 czerwca 2007 r. w sprawie
form i metod wykonywania zadan przez dzielnicowego i kierownika rewiru dzielnicowych (Dz. Urz. KGP
z 2013 r. poz. 38).
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§ 54. Zarzadzenie wchodzi w zycie zdniem 1lipca 2016 r., z wyjatkiem § 41, wczesci dotyczacej
czynno$ci wyjasniajgcych w sprawach o wykroczenia, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Komendant Gtéwny Policji

nadinsp. Jarostaw SZYMCZYK
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Zataczniki do zarzadzenia nr 5
Komendanta Gtéwnego Policji

z dnia 20 czerwca 2016 r.

Zalacznik nr 1

WZOR

LZATWIERDZAM™ e dn.o

Ldz. i,
WNIOSEK
o przydzial rejonu sluzbowego
Na podstawie § 5 ust. 1 zarzadzema nr ..... Komendanta Gldéwnego Policji z dmia ....... 2016 r.

w sprawie metod 1 form wykonywamia zadan przez dzielnicowego 1 kierownika dzielnicowych
WNnosze¢ o

przydzielenie do stalej obslugi rejon shuzbowy Nr ...

(pelna nazwa komork organizacyjner)

(pieczatka 1 podpis skladajacego wniosek)
Zapoznalem sie:
(miejscowosc 1 data)

(czytelny podpis dzielnicowego)
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Zalacznik nr 2

WZOR
ZATWIERDZAM™ eeeeeeeeeeeeeeeneneeseees AT
Ldz. o,
WNIOSEK

o przydzielenie dodatkowego rejonu sluzbowego

Na podstawie § 5 ust. 3 zarzadzenia nr ..... Komendanta Gléwnego Policji z dmia ..........
2016 r. w sprawie metod 1 form wykonywania zadan przez dzielnicowego 1 kierownika dzielnicowych

Wnosze o
przydzielenie do czasowej obslugi tj. na okres od dnia ...oooovviiviicniiieenns dodnia ....c.oooviiiiiiiiiinnn,

rejon shizbowy Nr ...

( pelna nazwa komorld organizacyjnej)

dzielnicowemu
(stopiefl, imie 1 nazwisko)

UZASADNIENIE

(pieczatka 1 podpis skladajacego wmiosek)
Zapoznalem sie:
(miejscowosc 1 data)

(czytelny podpis dzielnicowego)
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Zalacznik nr 3
WZOR
WZATWIERDZAM™ P« & B
Ldz. .
PLAN
dzialania priorvtetowego dla rejonu sluzbowego nr ......
na okres od .......... do ...........
1. Charakterystyka zdiagnozowanego zagrozenia w rejonie sluzbowym.

[

(zwiezly opis gléwnego zagroZemia /problemm/’ wraz ze wskazaniem miejsca /muejsc/ 1 czasu jego wystepowania
w rejonie oraz zidentyfikowanych przyczyn oraz skutkéw. Nalezy wskazac glowne zidentyfikowane zagrozenie,
wymagajace podjecia diugoterminowych czynnosci, wymagajacy oddzialywania dlugookresowego, wykraczajacego
poza zakres rutynowych czynnoict, wraz ze zrodlanu mformacy 'st:mowiqcmﬁ pﬂdslawe di;lgnozy ze ';zczegc':»l.uym
uwzglednieniem oczekiwan spolecznych. W razie potrzeby dopuszcza sie wskazanie wiece] miz jednego zagrozemia,
dzielnicowy jednak musi mie¢ mozliwosé ich rownolegle) realizacyi na wlasciwym poziomie)

Zakladany cel do osiggnigcia.

(nalezy wskazac postawiony do osiggmiecia cel wraz ze sposobem oceny jego realizacji. Ocena moze mie¢ charakter
zamkniety: zrealizowano/nie zrealizowano, jakosciowy lub ilosciowy np. spadek/wzrost okreslonej liczby, %)

. Proponowane dzialania wraz z terminami realizacji poszezegdlnych etapéw/zadan.

(nalezy wskaza¢ glownie zadama realizowane przez dzielnicowego 1 podmioty pozapolicyjne np. skierowanie
wystapienia, zorganizowanie spotkamia/kampanii informacyine; itp.. bezwzgledne reagowanie na okreslone
zachowama np. wykroczenia)

Podmioty wspélpracujace w realizacji dzialania priorytetowego. wraz ze wskazaniem planowanych
przez nie do realizacji zadan.

1)

(nalezy wskazac w przgmadku gd}' dla osiggniecia zakhdantgo celu mezquna jESl wspolpr'{ca z podmwt:mn
pozapolicyjnymi)
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5. Proponowany sposob przekazania spolecznodei rejonu informacji o dzialaniu priorytetowym.

(np. mformowame podczas realizacji zadan, podczas spotkan, zamieszczenie na stronie internetowe), prasie lokalne

1tp.)

(stopien, imie, nazwisko 1 podpis dzielmicowego)
6. Ocena realizac)i dzialania priorytetowego.

(nalezv wskazaé: stopiefi osiagniecia zakladanego celu, ewentualne trudnodci w jego osiagnieciu, poziom
zaangazowania podmiotow zewnetrznych, spolecznosci lokalnych oraz poszezegolnych komorek orgamizacyjnych
Policji jesli uczestmczyly w realizacyi dzialania, przyczyny nieosiagniecia zakladanego celu)

(miejscowosc 1 data) (stopien, imie, nazwisko 1 podpis dzielmcowego)

Zapoznalem sie:

{miejscowosc 1 data) {miejscowosc 1 data)
(pieczet 1 podpis kierownika dzielmcowych) (pieczec 1 podpis przelozonego

kierownika dzielnicowych, w przypadku
gdy cel nie zostal osiagniety)
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Zalacznik nr 4
WZOR
I-
jednostka organizacyjna Policji
liczba dziennika
TECZKA REJONU _
MIEJSKIEGO/POZAMIEJSKIEGO™
NR...
- niewlasciwe skreslic
II-

pieczed jednostki organizacyjnej Policji 1 liczba dziennika

DZIELNICOWY — ODPOWIEDZIALNY ZA REJON SLUZBOWY

LP.

STOPIEN.
IMIE
INAZWISKO

DATA OBIECIA
OBOWIAZKOW

DATA
PRZEKAZANIA
OBOWIAZKOW

PODPIS
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