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ZARZADZENIE NR 921 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 5 wrzes$nia 2005 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie okreslenia norm wyposazenia jednostek, komaérek
organizacyjnych Policji oraz szczegétowych zasad jego przyznawania i uzytkowania

Na podstawie art. 71 ust. 2 ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7,
poz. 58, Nr 19, poz. 185, Nr 74, poz. 676, Nr 81,
poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115, poz. 996, Nr
153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457, Nr 200, poz.
1688, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070,
Nr 130, poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz. 1302, Nr
166, poz. 1609, Nr 192, poz. 1873, Nr 210, poz.
2036, z 2004 r. Nr 171, poz. 1800, Nr 179, poz.
1842, Nr 210, poz. 2135, Nr 273, poz. 2703, Nr

277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 10, poz. 70) zarzadza
sig, co nastepuje:

81
W zarzadzeniu nr 13 Komendanta Gtéwnego Poli-
cji z dnia 23 sierpnia 2002 r. w sprawie okreslenia
norm wyposazenia jednostek, komdrek organizacyj-
nych Policji i policjantéw oraz szczegétowych zasad
jego przyznawania i uzytkowania (Dz. Urz. KGP Nr
11, poz. 70 oraz z 2003 r. Nr 5, poz. 14 i Nr 20,
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poz. 106), w zataczniku nr 8 zestaw nr 1 otrzymuje 8§ 2
brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego za- Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
rzadzenia.

Komendant Gtéwny Policji
gen. insp. Leszek Szreder

Zatacznik Zatacznik nr 8
do zarzadzenia nr 13
Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 23 sierpnia 2002 r.
Zestaw nr 1

norm nalezno$ci wyposazenia w sprzet techniki policyjnej i biurowej
dla jednostek organizacyjnych Komendy Giéwnej Policji

KOMORKI ORGAN.IZACYJ'NE CENTRALNE BIURO SLEDCZE
KGP (z wytaczeniem CBS)
9 N
© o o g
Lp. NAZWA SPRZETU JM. g .g g 5 _ = =
S E kE S8 1% 3 s
g 3 = 2 g 3 3 2
5 > a = > > c
@ 2 4 N N 2 2 2
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
1. | Aparat fotograficzny COMPACT | Szt. 1 1-32 1-52 8
2. | Aparat fotograficzny lustrzanka | Szt. 1 1 2 4
Detektor narkotykéw typu
3 | JONSCAN ’ P Kpl. 1°
4. | Dyktafon Szt. 1-32 1-32 13 6%
5. | Ekran sktadany Szt. 1 1 1
6. | Endoskop Szt.
7. | Kamera video Szt. 1 1-32 1 5
8. | Kamera video do kamuflazu Kpl. 1-32 15
9. |Kamera CTTV Szt. Wg®
potrzeb
10. | Lampa btyskowa Szt. 1 1 1-32 2
11. | Latarka halogenowa Szt. 1 1 1
12. | tadowarka do akumulatorow Szt. 1 1 1 5
13, Mag_netofon kasetowy Szt 1 1 9 3
stacjonarny
14, Rejestrator kasetowy Szt 1 1 4
reporterski
15. | Magnetowid stacjonarny Szt. 1-32 2 2 5
16. | Magnetowid przenos$ny Szt. 1 5
17. | Mikser do montazu video Szt. 1 1
18. | Monitor Szt. 1-32 2 1-3% 5
19. | Telewizor Szt. 1-32 5
20. | Projektor video do komputera Szt. 1 1 1
Przyrzad do badania zawartosci Wg
21. | alkoholu w wydychanym Szt. 1
powietrzu z drukarka potrzeb
2 Radiom,agnetofon kasetowy Szt 5 1-32 5
przenos$ny
23. | Reflektometr Szt. Wo™
potrzeb
24. | Reflektor przenosny Szt. 2 3
25. | Rzutnik do foliogramow Szt. 1 1 1
26. | Rzutnik do przezroczy Szt. 1
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 71.
27. | Rzutnik pisma Szt. 1
28. | Statyw do kamery Szt. 1 1-22 5
29. | Stetoskop elektroniczny Szt. 1 3
0. Ta!'cza’STOP do zatrzymywania Szt Wg 1
pojazdéw potrzeb
Do Do
31. | Torba na sprzet fotograficzny Szt. 1 1 kazdego | kazdego
aparatu | aparatu
Do Do
32. | Torba na sprzet video Szt. 1 1 kazdej | kazdej
kamery | kamery
Urzadzenie do odtwarzania nagran
33 magnetofonowych typu SOK Kpl. ! !
2 Urzadzenie miniaturowe Syt wg®
" | podstuchowe ) potrzeb
Odbiornik radiowy typu wg®
5 | SKANER Szt. ' | potrzeb
Videoprinter — kolor (urzadzenie
6. d.o wykonywarna Zdj,QC fo’Fogra— Szt 1 2
ficznych z zapisu tadmy video
i aparatéow cyfrowych)
: : 5)
37, Wleloftfnkcyjny korelator Kpl. Wg
sygnatéw potrzeb
38 Wzmacn_|acz $wiatta do aparatu Szt 1 5
fotograficznego lub kamery
39. | Zestaw os$wietleniowy do kamery | Kpl. 1 2
40. Zestaw_osmetlenlowy miejsca Kpl. 9 1
zdarzenia
Zestaw Rettel do rejestraciji Wg
41. A . Szt. 1
rozmow telefonicznych potrzeb
o Wg
42. | Bigéwka Szt. potrzeb
43. | Bindownica Szt. 1 W9 1 1 2
potrzeb
44. | Gilotyna (foto) Szt. 1 1 1 1
Wg Wg Wg Wg
45. | Kalkulator Szt. potrzeb potrzeb potrzeb | potrzeb
46. Kr.ajarka elektryczna do papieru Szt Wg
(gilotyna) potrzeb
47. | Kserokopiarka Szt. 19 W 1 1 2
potrzeb
48. | Laminator Szt. 1 1 1 1 1
49. | Liczarka do banknotéw Szt. 17 1 1
50. | Maszyna do felcowania Szt. Wg
potrzeb
- Wg Wg Wg Wg
51. | Maszyna do pisania Szt. potrzeb potrzeb potrzeb | potrzeb
52. | Maszyna drukarska Szt. Wg
potrzeb
Wg
53. | Matrycarka Szt. potrzeb
54. | Niszczarka dokumentéw Szt. 19 1 16 19 19
55. | Stét introligatorski Szt. Wg
potrzeb
b6. | Stét montazowy Szt. Wg
potrzeb
57. | Tester do banknotéw Szt. 17 1 2
. ., Wg
58. | Wykrojnik do zdje¢ Szt. potrzeb
B9. | Zszywarka drutem Szt. Wg
potrzeb
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1) - Wydziaty w KGP i w Zarzadach CBS

2) - w zalezno$ci od potrzeb stuzby

3) - jedna sztuka na pigciu funkcjonariuszy

4) - jedna sztuka na dwdéch funkcjonariuszy

5) - dotyczy takze Wydziatu V CBS

6) - jedna sztuka na pomieszczenie biurowe

7) - jedna sztuka dla komérki finansowej

8) - jedna sztuka na biuro

9) - w tym dodatkowo po jednej sztuce na sekretariaty kierownictwa Komendy i Biur

ZARZADZENIE NR 922 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 5 wrze$nia 2005 r.

w sprawie zasad wspotpracy jednostek organizacyjnych Policji w zakresie zbywania lub
likwidacji niektérych sktadnikow majatku ruchomego

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7,
poz. 58 z p6zn. zm. ") ustala sig, co nastepuje:

81
Zarzadzenie ma zastosowanie do:

1) jednostek organizacyjnych Policji, przez ktére na-
lezy rozumie¢ Komende Gtéwna Policji, komendy
wojewddzkie (Stoteczng) Policji, Wyzsza Szkote
Policji oraz szkoty policyjne;

2) zbywania lub likwidacji sktadnikéw majatku ru-
chomego koncesjonowanego i niekoncesjonowa-
nego, zwanych dalej ,mieniem ruchomym”, okre-
$lonych w zatgczniku do zarzadzenia.

8§ 2
Kierownik jednostki organizacyjnej Policji moze
podjaé decyzje o zastosowaniu przepisdw niniejszego
zarzadzenia do zbywania lub likwidacji mienia rucho-
mego, innego niz okreslony w zataczniku.

§3
1. Mienie ruchome, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 i
8 2, zbywane jest przez Agencje Mienia Wojsko-
wego w trybie okreslonym w zarzadzeniu nr 21
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z

U Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 19, poz. 185, Nr 74,
poz. 676, Nr 81, poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115,
poz. 996, Nr 153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr
200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113,
poz. 1070, Nr 130, poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz.
1302, Nr 166, poz. 1609, Nr 192, poz. 1873 i Nr 210,
poz. 2036, z 2004 r. Nr 171, poz. 1800, Nr 179, poz.
1842, Nr 210, poz. 2135, Nr 273, poz. 2703, Nr 277,
poz. 2742 iz 2005 r. Nr 10, poz. 70.

dnia 1 lipca 2004 r. w sprawie szczegétowego
trybu sporzadzania planéw przekazywania Agencji
Mienia Wojskowego niektérych sktadnikow mienia
Skarbu Panstwa bedacego w trwatym zarzadzie
lub wtadaniu organdéw i jednostek organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. Urz.
MSWiA Nr 9, poz. 21).

. Jednostki organizacyjne Policji przekazuja mienie

ruchome do Agencji Mienia Wojskowego na zasa-
dach okreslonych w zatwierdzonych przez Mini-
stra Spraw Wewnetrznych i Administracji wytycz-
nych dotyczacych szczegétowego sposobu opra-
cowywania planéw przekazywania Agencji Mienia
Wojskowego niewykorzystywanego mienia Skarbu
Panstwa, bedacego w trwatym zarzadzie organéw
i jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzo-
rowanych przez Ministra Spraw Wewnegtrznych i
Administracji oraz innego mienia —bedacego we
wtadaniu tych jednostek, sposobu realizacji tych
planéw oraz trybu i sposobu sporzadzania spra-
wozdawczosci z ich realizacji.

84

Komendy wojewddzkie (Stoteczna) Policji, Wyz-

sza Szkota Policji, szkoty policyjne oraz komoérki

organizacyjne Komendy Gtéwnej Policji wtasciwe

w sprawach obstugi Komendy Gtéwnej Policji

przekazuja do Dyrektora Biura Logistyki Policji

Komendy Gtéwnej Policji:

1) plany przekazywania mienia ruchomego - w
terminie do dnia 1 marca roku poprzedzajacego
przekazanie;

2) korekty planéw - z czteromiesigcznym wy-
przedzeniem w stosunku do planowanego ter-
minu przekazania mienia ruchomego;
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3) sprawozdania z realizacji planu przekazywania
mienia ruchomego - w terminach: do dnia
30 stycznia i 30 lipca kazdego roku, odpo-
wiednio za rok ubiegty i za pierwsze pétrocze
roku biezacego.

. Zbiorcze plany i sprawozdania jednostek organiza-

cyjnych Policji oraz wedtug zgtoszonych potrzeb

korekty planéw sporzadza komoérka organizacyjna

Biura Logistyki Policji wtasciwa w sprawach koor-

dynacji gospodarki materiatowo-techniczne;j.

85

. Jezeli mienie ruchome niekoncesjonowane nie
zostanie przejete przez Agencje Mienia Wojsko-
wego w okresie 6 miesigecy od planowanego ter-
minu przekazania, kierownik jednostki organiza-
cyjnej Policji zgtaszajacej mienie moze wycofaé to
mienie z planu, w drodze korekty planu.

. Decyzje o wycofaniu z planu mienia ruchomego
koncesjonowanego, ktére nie zostanie przejete
przez Agencje Mienia Wojskowego w okresie 12
miesiecy od planowanego przekazania, podejmuje

WYKAZ

Komendant Gtéwny Policji lub osoba przez niego
upowazniona, na podstawie projektu planu prze-
kazanego przez wtasciwg jednostke organizacyjnag
Policji.

. Wycofanie mienia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2,

moze podlegaé likwidacji przez wtasciwa jednost-
ke organizacyjng Policji w trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie
sposobu i trybu gospodarowania sktadnikami ma-
jatku ruchomego powierzonego jednostkom bu-
dzetowym, zaktadom budzetowym i gospodar-
stwom pomocniczym (Dz. U. Nr 191, poz. 1957).

8§86
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
gen. insp. Leszek Szreder

Zatacznik

do zarzadzenia nr 922
Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 5 wrzesnia 2002 r.

mienia ruchomego przekazywanego do zbywania przez Agencje Mienia Wojskowego

l.  Mienie koncesjonowane:

. Bron strzelecka:

1) pistolety, rewolwery,
2) pistolety maszynowe,
3) karabinki,

4) karabiny maszynowe,
5) pistolety sygnatowe.

. Amunicja strzelecka.

. Wyposazenie policyjne:

1) wyrzutnie gazéw tzawiacych,
2) patki policyjne,

3) hetmy, kaski policyjne.

. Pojazdy specjalne Policji:
1) miotacze wody,

2) pojazdy opancerzone, w tym opancerzone dyskretnie (obejmuje réwniez BTR),
3) przyczepa do przewozu tadunkéw wybuchowych.

Il. Mienie niekoncesjonowane:

1. Pojazdy ogdlnego przeznaczenia specjalne i specjalizowane.
2. Jednostki ptywajace, w tym poduszkowce.

3. Statki powietrzne.
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ZARZADZENIE NR 1016 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 12 wrzesnia 2005 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu Komendy Gtéwnej Policji

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7, poz. 58
z p6zn. zm. ") zarzadza sie, co nastepuje:

81
W zarzadzeniu nr 366 Komendanta Gtéwnego Po-
licji z dnia 20 kwietnia 2004 r. w sprawie regulaminu
Komendy Gtéwnej Policji (Dz. Urz. KGP Nr 7, poz. 31
i Nr 20, poz. 125 oraz z 2005 r. Nr 4, poz. 11 i Nr 9,
poz. 47) wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) w 8 11 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) organizacja Policji, w tym uzgadnianie regula-
mindéw jednostek organizacyjnych Policji,”;
2) zatacznik nr 2 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia;
3) w zataczniku nr 5 do zarzadzenia w ust. 1 pkt 1
otrzymuje brzmienie:
»1) podejmowanie i dokumentowanie czynno$ci
operacyjno-rozpoznawczych  przewidzianych
w ustawie o Policji, a takze innych czynnosci,
w tym:
a) analizowanie akt postepowan karnych,
karnych skarbowych i dyscyplinarnych,
b) analizowanie materiatéw bedacych w po-
siadaniu stuzb: kryminalnej i sledczej Policji,
c) analizowanie materiatéw z kontroli finan-
sowych oraz kontroli inspektoratéw ko-
mend wojewdédzkich Policji,

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 19, poz. 185, Nr 74,
poz. 676, Nr 81, poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115,
poz. 996, Nr 153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr
200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113,
poz. 1070, Nr 130, poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz.
1302, Nr 166, poz. 1609, Nr 192, poz. 1873 i Nr 210,
poz. 2036, z 2004 r. Nr 171, poz. 1800, Nr 179, poz.
1842, Nr 210, poz. 2135, Nr 273, poz. 2703, Nr 277,
poz. 2742 iz 2005 r. Nr 10, poz. 70.

d)

e)

f)

h)

analizowanie skarg, listdw, doniesien, arty-
kutéw prasowych, informacji telefonicznych
itp.,

analizowanie dokumentéw zawartych w
aktach osobowych policjantéw i pracow-
nikéw Policji,

nawigzywanie wspotpracy z witasciwymi
organami administracji publicznej, a w
szczegllnosci ze Strazg Graniczng, Agencja
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencja
Wywiadu, urzedami celnymi i skarbowymi,
Wojskowymi  Stuzbami Informacyjnymi,
Zandarmerig Wojskowa,

wspoétdziatanie z policjantami i pracowni-
kami Policji, a w szczegdlnosci z petnia-
cymi stuzbe (pracujacymi) w komoérkach
wtasciwych w sprawach: ochrony infor-
macji niejawnych i inspekcji, do walki z
korupcja i innych komérkach stuzby krymi-
nalnej oraz w Centralnym Biurze Sledczym
Komendy Gtéwnej Policji i inspektoratach
komend wojewédzkich Policji,
sporzadzanie analiz kryminalnych”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
gen. insp. Leszek Szreder

W porozumieniu:
Minister Spraw Wewnetrznych

i Administracji
Ryszard Kalisz
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Zatacznik

do zarzadzenia nr 1016
Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 12 wrzes$nia 2005 r.

SZCZEGOLOWE ZADANIA BIURA STRATEGII POLICJI
KOMENDY GLOWNEJ POLICJI

1. Planowanie strategiczne rozwoju Policiji:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

opracowywanie strategii rozwoju Policji,

monitoring zmian ekonomicznych i spotecznych w kraju i na $wiecie w zakresie rozpoznania zjawisk i trendéw
oraz mozliwosci ich wptywu na przestepczos$é w celu wypracowywania przedsigwzig¢ strategicznych,
okresowa ocena realizacji strategii rozwoju Policji oraz przedsiewzie¢ komendantéw wojewddzkich Policji, Ko-
mendanta Wyzszej Szkoty Policji, komendantéw szkét policyjnych i dyrektoréw biur Komendy, realizowanych
w ramach strategii,

opiniowanie projektéw strategii komendantéw wojewddzkich Policji,

opiniowanie projektéw programéw operacyjnych komérek organizacyjnych Komendy, Wyzszej Szkoty Policji i
szkét policyjnych, a takze propozycji programdéw operacyjnych realizowanych w ramach strategii komendan-
téw wojewddzkich Policji,

uczestniczenie w realizacji czynnosci w ramach kontroli strategicznej,

identyfikowanie partneréw do dtugofalowej wspoétpracy przy wytyczaniu kierunkéw rozwoju Policji,

inicjowanie i udziat w wizytach studyjnych, konferencjach, sympozjach, seminariach i innych formach spotkan
krajowych i zagranicznych zwigzanych z wymiang do$wiadczeh w zakresie tworzenia i realizacji oraz oceny
strategii Policji,

wspotpraca z Rada Konsultacyjng Komendanta Gtéwnego Policji i przedstawicielami nauki w celu wypracowa-
nia kierunkéw dalszego rozwoju Policji oraz doskonalenia sfery organizacji i zarzadzenia.

2. Studia i analizy systemowe dotyczace funkcjonowania Policji:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

okresowe diagnozowanie funkcjonowania Policji oraz ocena szans i zagrozen,

prowadzenie analiz, badan i studiéw w sprawach wymagajacych podejscia strategicznego oraz koordynacja i
konsultowanie analiz strategicznych prowadzonych przez komérki organizacyjne Komendy i jednostki organi-
zacyjne Policji,

upowszechnianie nowych metod wykorzystania i selekcji informacji w Policji w kontekscie zwalczania prze-
stgpczosci, a takze adaptacja metod stosowanych w otoczeniu zewnetrznym w zakresie zarzadzania informacja,
prowadzenie centralnej bazy materiatéw, analiz i opracowan dotyczacych strategicznych aspektéw funkcjo-
nowania Policji w formie Banku Informacji Analitycznych (BIA),

gromadzenie i przetwarzanie materiatéw, analiz i opracowan dotyczacych strategicznych aspektéw otoczenia
zewnetrznego Policji na potrzeby prognozowania stanu zagrozen globalnych i wypracowywania kierunkéw
neutralizacji ich wptywu na funkcjonowanie Policji,

przetwarzanie informacji zawartych w raportach organizacji krajowych i miedzynarodowych,

prowadzenie analiz otoczenia ekonomicznego, demograficznego, spoteczno-kulturalnego oraz uwarunkowan
prawnych majacych wptyw na funkcjonowanie Policji,

analizy zorganizowania jednostek Policji , wypracowanie miernikdw i wskaznikéw oceny efektywnos$ci organi-
zacyjnej i wdrazanie standardéw zorganizowania,

inicjowanie badan opinii publicznej dotyczacych oceny pracy, wizerunku i zaufania do Policji, w tym prowa-
dzonych wewnatrz Policji,

inicjowanie badan spotecznych dotyczacych funkcjonowania Policji oraz monitorowanie wykorzystania wyni-
kéw tych badan,

koordynowanie, konsultowanie, a takze inicjowanie projektéw badawczych realizowanych na potrzeby Policiji.

3. Organizacja wdrazania rozwiazan programowych:

1)

2)

badanie efektywnosci proceséw strategicznych realizowanych w biurach Komendy, modelowanie tych proce-
séw oraz kreowanie rozwigzan zapewniajacych ich efektywnosé,

inicjowanie i patronat nad nowatorskimi projektami pilotazowymi realizowanymi przez jednostki organizacyjne
Policji.

4. Zarzadzanie systemowe — mierniki/naktady/efekty:

1)

inicjowanie i wprowadzanie nowoczesnych metod i narzedzi zarzadzania do praktyki policyjnej (controlling,
benchmarking, zarzadzanie przez cele),
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2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

prowadzenie auditéw systemdw zarzadzania w biurach Komendy i jednostkach organizacyjnych Policji,
upowszechnianie w Policji podej$cia systemowego oraz zarzadzania przez jakos¢,

ocena i wdrazanie systemoéw zarzadzania jakos$cig zgodnych z normami serii ISO 9000,

udziat w realizacji miedzynarodowych projektéw zwigzanych z doskonaleniem metod zarzadzania w polskiej
Policji oraz w policjach innych panstw,

koordynowanie przedsiewzie¢ zwiagzanych z udziatem jednostek organizacyjnych Policji w krajowych i migdzy-
narodowych konkursach jakosci,

badanie efektywnosci dziatania jednostek szkoleniowych Policji,

opracowywanie mechanizméw i zasad naliczen etatowych,

kreowanie wsréd kadry zarzadzajacej postaw przywoédczych opartych na misji, wizji, wartosciach i motywo-
waniu,

projektowanie systemu oceny efektywno$ci dziatania jednostek organizacyjnych Policji i narzedzi pomiarowych
(CAF, EFQM/INK),

realizacja procedury uzgodnien regulaminu Komendy oraz regulaminéw jednostek organizacyjnych Policji, wy-
dawanych w porozumieniu z Komendantem Gtéwnym Policji, w tym koordynowanie procesu ich opiniowania,
opracowywanie zasad organizacji i zakreséw dziatania jednostek organizacyjnych Policji,

opiniowanie zmian organizacyjnych w Policji wymagajacych zgody Komendanta Gtéwnego Policji lub podej-
mowanych z jego inicjatywy.

5. Mechanizmy i instrumenty zarzadzania jednostkami Policji:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

monitoring zmian w systemie prawa dotyczacych strategicznych aspektéw funkcjonowania Policji,
opracowywanie i wdrazanie zmian w organizacji i metodach zarzadzania jednostkami Policji, z zastosowaniem
podej$cia procesowego,

implementacja nowych metod zarzadzania w jednostkach Policji,

prognozowanie proceséw kadrowych w jednostkach Policji,

prognozowanie potrzeb kadrowych i dydaktycznych w Policji,

monitorowanie efektywnosci doboru na stanowiska stuzbowe w Policji,

doskonalenie zasad rozwoju zawodowego policjantéw i pracownikéw Policji, zasad polityki awansowej i wy-
rézniania oraz doboru na stanowiska stuzbowe,

udziat w wizytach studyjnych, seminariach, konferencjach i innych formach spotkan dotyczacych organizaciji i
zarzadzania zasobami ludzkimi, ocena przydatnos$ci rozwigzan oraz podejmowanie dziatari majacych na celu
implementacje nowych rozwigzan do praktyki w Policji.

109
DECYZJA NR 461 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 7 wrze$nia 2005 r.

w sprawie wprowadzenia Karty Audytu Wewnetrznego w Komendzie Gtéwnej Policji

W zwigzku z wprowadzeniem audytu wewnetrz-
nego w urzedach centralnych, zgodnie z art. 35d ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finan-
sach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr
15, poz. 148 z pdézn. zm.) oraz na podstawie komu-
nikatu nr 6/KF/2004 Ministra Finanséw z dnia 28
kwietnia 2004 r. w sprawie ogtoszenia ,Kodeksu
etyki audytora wewnetrznego w jednostkach sektora
finanséw publicznych” i ,Karty audytu wewnetrzne-
go w jednostkach sektora finanséw publicznych”
postanawia sig, co nastepuje:

81
Wprowadza sie dla Zespotu Audytu Wewnetrzne-
go w Komendzie Gtéwnej Policji ,Karte Audytu We-

wnetrznego”, stanowiaca zatgcznik do niniejszej de-
cyzji.

§2
Decyzja ma zastosowanie do zasad i trybu prze-
prowadzania audytu wewnegtrznego w komoérkach
organizacyjnych Komendy Gtéwnej Policji i Gospo-
darstwie Pomocniczym Komendy Gtéwnej Policji ,Ka-

”

rat”.

8§ 3
Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
gen. insp. Leszek Szreder
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Zatacznik

do decyzji nr 461
Komendanta Giéwnego Policji
z dnia 7 wrzes$nia 2005 r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W KOMENDZIE GLOWNEJ POLICJI

81
1. Karta Audytu Wewnetrznego, zwana dalej Kartg, okres$la ogdlne zasady funkcjonowania audytu wewnetrz-
nego w Komendzie Gtéwnej Policji, w tym w szczegdlnosci:
1) zasady i cele audytu wewnetrznego,
2) prawa i obowiazki audytora wewnetrznego i audytowanych,
3) zakres audytu wewnetrznego,
4) spos6b dokumentowania ustalert audytu oraz tryb wnoszenia i rozpatrywania zastrzezen do ustalen audytu.
2. llekroé w Karcie jest mowa o:
- jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Komende Gtéwng Policji (KGP) i dziatajgce w jej ramach gospodar-
stwo pomocnicze,
- komérce audytowanej — nalezy przez to rozumieé¢ odpowiednio komaérke organizacyjng Komendy Gtéwnej
Policji lub gospodarstwo pomocnicze KGP objete audytem,
- kierowniku komérki audytowanej — nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora biura lub gospodarstwa pomocni-
czego.

8§ 2
Ogdlne zasady i cele audytu wewnetrznego

1. Ogélnym celem przeprowadzania audytu wewnegtrznego jest dostarczenie Komendantowi Gtéwnemu Policji
racjonalnego zapewnienia, ze mechanizmy zarzadzania i kontroli wewnetrznej funkcjonuja prawidtowo.

2. Celem audytu wewnetrznego jest niezalezna i obiektywna ocena proceséw, systeméw oraz procedur opra-
cowanych i wdrozonych w jednostce pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci,
a takze przejrzystosci i jawnosci, a poprzez to wniesienie warto$ci dodanej dla jednostki.

3. Zespdt Audytu Wewnetrznego, realizujgc zadania audytowe w obszarach obarczonych najwyzszym ryzy-
kiem, dokonuje oceny, czy podjete dziatania nie naruszyty obowiazujacych przepisow prawa (legalnos¢), czy
spetniaty okreslone kryteria kosztow (gospodarnos$é), czy byty uzasadnione i potrzebne (celowo$é), czy zada-
nia i dziatania nie byty fikcyjne, tzn. czy wystapity w rzeczywistosci, zostaty poprawnie udokumentowane
i poddane okres$lonym procedurom formalnym (rzetelnos$é).

4. Audyt wewnetrzny obejmuje czynnos$ci o charakterze oceniajgcym, zapewniajgcym oraz doradczym. Dziata-
nia o charakterze doradczym moga by¢é wykonywane, o ile ich charakter nie narusza obiektywizmu i nieza-
leznos$ci audytora wewnetrznego.

5. Audytor wewnetrzny nie uczestniczy i nie ponosi odpowiedzialno$ci za dziatalno$¢ operacyjna w jednostce
objetej audytem oraz nie odpowiada za funkcjonowanie systemu zarzadzania, systemu ksieggowego oraz sys-
temu kontroli wewnetrznej.

8§ 3

Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

1. Audytor wewnetrzny:

1) ma zagwarantowane prawo dostepu do wszelkich dokumentéw, z zachowaniem przepiséw o ochronie in-
formacji niejawnych, do wszystkich pracownikéw oraz wszelkich innych zrédet informacji potrzebnych do
przeprowadzenia audytu wewnetrznego i zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki, zar6wno w trakcie
przeprowadzania zadania audytowego, jak i w czasie przygotowywania sie do zadania audytowego (w
trakcie przegladu wstepnego i sporzgdzania programu zadania audytowego),

2) moze sporzadzaé z informaciji, o ktérych mowa w pkt. 1 ust. 1, niezbedne odpisy, kopie, wyciagi, spra-
wozdania, jak réwniez zestawienia i obliczenia, w tym zawartych na elektronicznych nosnikach informa-
cji, w celu witaczenia ich do biezagcych akt audytu wewnetrznego,

3) ma zagwarantowane prawo dostgpu do pomieszczen jednostki z zachowaniem przepiséw o ochronie in-
formacji niejawnych,

4) ma prawo uzyskiwaé¢ od kierownika i pracownikéw audytowanej komodrki informacje oraz wyjasnienia
w celu zapewnienia efektywnego i wydajnego przeprowadzania audytu wewnetrznego,
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5) nie jest odpowiedzialny za procesy poddawane audytowi wewnegtrznemu oraz za procesy zarzadzania ry-
zykiem i procesy kontroli wewnetrznej w jednostce, ale poprzez swoje badanie, wnioski i uwagi wspoma-
ga Komendanta Gtéwnego Policji we wtasciwej realizacji tych proceséw,

6) jest uprawniony do przeprowadzania audytéw finansowych, systemowych, dziatalnosci, informatycznych,
zarzadzania, gospodarnosci, wydajnosci, efektywnosci i innych,

7) w zakresie wykonywania swoich zadan wspétpracuje, za posrednictwem Komendanta Gtéwnego Policji,
z audytorami, kontrolerami zewnetrznymi, w tym w szczegdlnosci z kontrolerami Najwyzszej Izby Kontroli,

8) w przypadkach uzasadnionych ma prawo, po uzgodnieniu z Komendantem Gtéwnym Policji, powotaé rze-
czoznawce do udziatu w realizacji zadania audytowego.

2. Audytor wewnetrzny ma obowigzek szanowaé warto$é i wtasnos¢ informacji, ktére otrzymat, i nie ujawniaé
ich bez odpowiedniego upowaznienia, chyba ze istnieje prawny lub zawodowy obowigzek ich ujawnienia.

3. Audytorowi wewnetrznemu nie mozna powierzyé takich zadan lub uprawnien, ktére wchodza w zakres za-
rzadzania jednostka.

4. Audytor wewnetrzny:

1) organizacyjnie, w ramach Zespotu Audytu Wewnetrznego, podlega bezposrednio Komendantowi Gtow-
nemu Policji, ktéry zapewnia organizacyjng odrebnosé wykonywanych przez niego zadan,

2) jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan i podlega, w tym zakresie, tylko przepisom prawa,

3) postepuje zgodnie z przepisami prawa oraz okre$lonymi przez Ministra Finanséw: ,Standardami audytu
wewnegtrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych” oraz ,Kodeksem etyki audytora wewnetrz-
nego w jednostkach sektora finanséw publicznych”,

4) nie powinien realizowaé zadan audytowych, ktére moga powodowaé powstanie potencjalnych konfliktéw
intereséw lub zarzutu stronniczo$ci.

5. Obowiagzkiem audytora wewnetrznego jest rzetelne, obiektywne i niezalezne:

1) ustalenie stanu faktycznego,

2) okreslenie oraz analiza przyczyn i skutké4w uchybien,

3) przedstawienie uwag i wnioskdw w sprawie usunigcia uchybienn oraz usprawnienia audytowanej dziatal-
nosci.

6. Audytor wewnetrzny wykonujacy badz odpowiedzialny w przeszto$ci za dziatalno$é¢ operacyjng, system za-
rzadzania, system ksieggowy lub system kontroli wewnetrznej w audytowanej komoérce nie powinien przez co
najmniej 2 lata ocenia¢ dziatalnosci tej komorki.

84
Prawa i obowiazki kierownikéw i pracownikéw komérek audytowanych

1. Funkcjonowanie systemu audytu wewnegtrznego nie zwalnia kierownikéw komérek audytowanych
z przypisanych im obowiagzkéw zwiazanych ze sprawowaniem przez nich kontroli wewnetrznej.

2. Kierownicy komérek audytowanych oraz pracownicy jednostki majg obowigzek udzielania audytorowi we-
wnetrznemu wszelkich informacji i przedstawiania dokumentéw, ktére audytor uzna za niezbedne dla zreali-
zowania celéw izadan audytu, okre$lonych w przepisach prawnych, programie zadania audytowego
i standardach audytu wewnetrznego.

3. Kierownicy komérek organizacyjnych oraz pracownicy tych komérek maja obowigzek wspétpracowaé z au-
dytorem wewnetrznym KGP w zakresie identyfikacji i oceny ryzyka w procesach zachodzacych w tych ko-
moérkach, a takze w innych czynnosciach audytorskich, przy ktérych taka wspétpraca jest niezbedna.

4. Informacji okreslonych w pkt 2 i 3 nalezy udziela¢ i dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2 i 3, nale-
zy przedktadaé w formie i terminie okreslonym przez audytora wewnetrznego.

5. Kierownicy komérek audytowanych majg prawo do czynnego uczestniczenia w realizacji programu zadania
audytowego za posrednictwem audytora wewnetrznego, a w szczegdlnosci do:

1) zapoznania sie na kazdym etapie realizacji programu zadania audytowego z ustaleniami audytora we-
wnetrznego,

2) zgtaszania uwag i zastrzezen do ustalert audytora wewnetrznego,

3) zgtaszanie wtasnych rozwigzan dotyczacych poprawy funkcjonowania badanego procesu oraz procedur
z nim zwigzanych,

4) zgtaszania zastrzezen co do pracy i zachowania audytora wewnegtrznego.

)
Zakres audytu wewnetrznego
1. Audyt wewnetrzny obejmuje oceng i badanie adekwatnosci i skutecznos$ci systemu kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem oraz jakosci realizowanych zadan. W szczegélnosci obejmuje:
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2.

1) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli wewnegtrznej oraz wiarygodnosci i rzetelnosci informacji
operacyjnych, zarzadczych i finansowych,

2) ocene procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania informac;ji finansowej,

3) ocene przestrzegania przepiséw prawa oraz regulacji wewnetrznych audytowanej komoérki,

4) oceng zabezpieczenia mienia jednostki,

5) oceneg efektywnosci i gospodarnosci wykorzystania zasobéw jednostki,

6) przeglad programéw i zatozonych projektéw w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania audytowanej jed-
nostki z planowanymi wynikami i celami,

7) ocene dostosowania dziatan jednostki do przedstawionych wczes$niej zalecen audytu lub kontroli.

Audytor wewnetrzny nie dysponuje uprawnieniami wtadczymi i nie ustanawia ani nie wdraza zasad

i procedur.

3. Audytor wewnetrzny moze objgé zakresem swojego badania wszystkie obszary dziatania jednostki.

4.

Zakres audytu wewnetrznego nie moze byé ograniczany. Komendant Gtéwny Policji powinien by¢ niezwtocz-
nie powiadamiany o wszelkich prébach ograniczania zakresu audytu.

5. Audytor wewnetrzny dysponuje petng swobodg w zakresie identyfikacji obszaréw ryzyka.

§6
Sposéb dokumentowania czynnoéci audytowych, tryb wnoszenia i rozpatrywania zastrzezen oraz sprawoz-

dawczos$é

1.

10.

11.

Przed przystgpieniem do realizacji zadania audytowego audytor wewnegtrzny przeprowadza narade otwieraja-
ca z udziatem pracownikéw Zespotu Audytu Wewnetrznego KGP, uczestniczacych w zadaniu audytowym,
oraz kierownika audytowanej komoérki lub wyznaczonego przez niego pracownika tej komorki.

. Po zakoniczeniu zadania audytowego w celu przedstawienia wstgpnych ustalen i wnioskéw audytu we-

wnetrznego audytor wewnetrzny zwotuje narade zamykajaca z udziatem oséb wymienionych w ust. 1.

. Z przeprowadzonych narad, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, audytor wewnetrzny sporzadza protokét, ktéry

podpisujg: prowadzacy narade audytor wewnetrzny oraz kierownik komoérki audytowanej lub osoba przez
niego wskazana.

. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika komérki audytowanej lub osobg przez niego

wskazang, audytor wewnetrzny czyni o tym wzmianke w protokole, a wymienione osoby powinny nie-
zwtocznie pisemnie uzasadni¢ przyczyny odmowy podpisania protokotu.

. Po odbyciu narady zamykajacej audytor wewnetrzny sporzadza sprawozdanie wstepne z przeprowadzonego

audytu wewnetrznego, w ktérym przedstawia w sposdéb jasny, rzetelny i zwigzty, ustalenia i wnioski poczy-
nione w trakcie audytu wewnegtrznego. Sprawozdanie ma forme pisemna i jest przekazywane kierownikowi
audytowanej komoérki.

. Kierownik komérki audytowanej moze zgtosi¢ na pismie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania sprawozda-

nia, dodatkowe wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia dotyczace ustalen stanu faktycznego, analizy
przyczyn i skutkéw stwierdzonych uchybieri oraz uwag i wnioskéw zawartych w sprawozdaniu.

. Audytor wewnetrzny po rozpatrzeniu dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen przekazuje po jednym egzem-

plarzu sprawozdania koncowego Komendantowi Gtéwnemu Policji oraz kierownikowi komérki audytowane;j.
Trzeci egzemplarz wtacza do akt biezacych.

. Kierownik komérki audytowanej po otrzymaniu sprawozdania koncowego moze zgtosi¢ na pi$mie Komendan-

towi Gtéwnemu Policji swoje stanowisko do przedstawionego sprawozdania.

. Audytor wewnetrzny moze przeprowadzi¢ czynnos$ci sprawdzajace, ktére obejmujg ocene podjetych dziatan

w komérce audytowanej, w zakresie uwag i wnioskéw zawartych w sprawozdaniu koricowym
z przeprowadzonego audytu.

Poczynione w trakcie czynnosci sprawdzajgcych ustalenia audytor wewnegtrzny zamieszcza w notatce infor-
macyjnej, ktéra przekazuje Komendantowi Gtéwnemu Policji oraz kierownikowi audytowanej komorki.
Audytor wewnetrzny, w terminie do korica marca kazdego roku, przedstawia Komendantowi Gtéwnemu
Policji oraz Gtéwnemu Inspektorowi Audytu Wewnegtrznego w Ministerstwie Finansdéw sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci za rok poprzedni.

87

. Szczegoétowy sposoéb i tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego, w tym:

1) szczegbétowe warunki planowania audytu wewnegtrznego oraz wzér planu audytu wewnetrznego,

2) tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego oraz wspotpracy z pracownikami komoérki, w ktérej przepro-
wadzany jest audyt wewnegtrzny,

3) sposéb dokumentowania wynikéw audytu wewnetrznego,

4) tryb sporzadzenia i elementy sprawozdania z przeprowadzenia audytu wewnetrznego
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okresla Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie szczeg6towego sposobu i trybu
przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 111, poz. 973).

2. Szczegdétowe zagadnienia dotyczace funkcjonowania audytu wewnegtrznego w Komendzie Gtéwnej Policji,
zarzadzania Zespotem Audytu Wewnetrznego KGP zostaty uregulowane w dokumencie pt. ,Podrecznik pro-
cedur audytu wewnetrznego w Komendzie Gtéwnej Policji”, zaakceptowanym przez Komendanta Gtéwnego
Policji.

110
DECYZJA NR 478 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 14 wrzesnia 2005 r.

w sprawie prowadzenia badan psychologicznych testem MultiSelect
osoOb ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji oraz oceny tych badan

W celu ujednolicenia sposobu prowadzenia badan 2. Psycholodzy prowadzacy badania psychologiczne
psychologicznych testem MultiSelect oséb ubiegaja- kandydatéw do stuzby w Policji sa zobowigzani do
cych sie o przyjecie do stuzby w Policji oraz kryte- postepowania zgodnie z instrukcja, o ktérej mowa
riow oceny wynikéw tych badan postanawiam, co w ust. 1.
nastepuje:

8§ 2
81 Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

1. Wprowadzam instrukcje prowadzenia badan psy-
chologicznych testem MultiSelect oséb ubiegaja-
cych sig o przyjecie do stuzby w Policji, zwanych Komendant Gtéwny Policji
dalej ,kandydatami”, oraz oceny wynikéw tych gen. insp. Leszek Szreder
badan, stanowiaca zatacznik do decyzji.

Zataczniki

do decyzji nr 478
Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 14 wrzes$nia 2002 r.

INSTRUKCJA
prowadzenia badan psychologicznych testem Multi Select
os6b ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji
oraz oceny wynikéw tych badan

I. ZASADY OGOLNE PROWADZENIA BADAN PSYCHOLOGICZNYCH TESTEM MULTISELECT

1. Badania testem MultiSelect prowadzone sa indywidualnie — przy pojedynczych stanowiskach komputerowych.

Zadaniem psychologa jest stworzenie i zagwarantowanie wtasciwej atmosfery do przeprowadzenia badan.

2. Przed przystapieniem do badan psycholog zobowiazany jest do:

1) sprawdzenia danych kandydata na podstawie dokumentu tozsamosci ze zdjeciem i zawierajacego numer PESEL.
PESEL oraz numer kandydata z Centralnego Rejestru Doboru Kandydatéw, oznaczonego jako ,CRDK”, psy-
cholog wpisuje w odpowiednie pola Karty Oceny Predyspozycji Psychologicznych Osoby Ubiegajacej sie o
Przyjecie do Stuzby w Policji, zwanej dalej ,Karta Oceny”, ktérej wzér stanowi zatagcznik nr 1 do instrukciji;

2) odstapienia od wykonania badania w przypadku niespetnienia wymogoéw formalnych okreslonych w pkt1;

3) przyjecia od kazdego z kandydatéw pisemnego o$wiadczenia, ktérego wzér stanowi zatacznik nr 2 do instrukcji;

4) odstgpienia od przeprowadzenia badania w przypadku, gdy kandydat zaznaczy w o$wiadczeniu pole ,NIE”, co
najmniej w jednym z podanych stwierdzen;

5) uzyskania informacji od kandydata na temat umiejgtno$ci postugiwania sie¢ komputerem. W razie potrzeby
kandydat ma mozliwo$¢ wielokrotnego ¢wiczenia umiejgtnosci na zadaniu poprzedzajacym test wtasciwy.

3. Badanie rozpoczyna sie podaniem przez psychologa instrukcji zawierajacej ogélne informacje o przebiegu badania.

Instrukcja ta dodatkowo powinna znajdowac¢ sie w formie pisemnej przy kazdym stanowisku pracy. Doktadne in-
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strukcje dotyczace poszczegdlnych zadan stanowiag integralng czesé testu i generowane sg automatycznie w
trakcie badania.

. Integralng cze$¢é metody badania stanowi wywiad, ktéry powinien byé przeprowadzony po etapie badania przy

komputerze i uwzgledni¢ wyniki uzyskane przez kandydata. Konfiguracja wynikéw w tescie stanowi zrédto hipo-
tez do weryfikacji w wywiadzie. Opinie kandydata sporzadza zawsze psycholog przeprowadzajacy wywiad.

. Po przeprowadzonym badaniu psychologicznym wyniki uzyskane przez kandydata dopasowywane sa do profilu

stanowiska podstawowego w Policji. Wymagania na stanowisko podstawowe zostaty opracowane przez sedziéw
kompetentnych — policjantéw stuzby prewencyjnej i kryminalnej.

. KRYTERIA | ZASADY OCENY WYNIKOW BADAN PSYCHOLOGICZNYCH TESTEM MULTISELECT

. Wyniki kandydata opisywane sg w czterech obszarach: zdolnosci intelektualne, stabilno$é, zachowania spoteczne

i postawa w pracy.

. Podstawowym kryterium selekcyjnym sa wyniki uzyskane przez kandydata w skali Ogélny Wskaznik Negatywny,

zwany dalej ,skalg OWN".

Wyniki znajdujace sie poza wyznaczonym obszarem dopasowania powoduja dyskwalifikacje kandydata do dal-
szego psychologicznego opracowywania. W takim przypadku ocena psychologiczna stopnia dopasowania kandy-
data dotyczy jedynie obszaru zdolnosci intelektualnych. W obszarach stabilnosci, zachowan spotecznych i posta-
wy w pracy nalezy zaznaczy¢ pola ,NIE” w kolumnie nr 3 Karty Oceny.

W czes$ci opisowej opinii dotyczacej obszaru osobowosci nalezy umiescié¢ informacije o tresci — ,Wyniki uzyskane
przez kandydata wskazujg, ze istnieje ryzyko wystapienia nieprawidtowego funkcjonowania. W aktualnym bada-
niu kandydat nie spetnia wymagan stanowiska podstawowego”.

. Kolejnym etapem interpretacji jest analiza skal wchodzacych w sktad OWN: Skali Reprezentatywnosci, zwanej

dalej ,Skalg R”, Skali Neurotycznego Poczucia Winy, zwanej dalej ,Skala NPW”, Skali Wrogosci i Podejrzliwosci,

zwanej dalej ,Skalg WP"” oraz Skali Naiwnej Autoprezentacji, zwanej dalej ,Skalg NA”:

1) w przypadku, gdy wyniki kandydata uzyskane w skalach: R, WP i NPW znajduja sie w | lub IV kwartylu nalezy
poddac¢ je wnikliwej analizie i weryfikacji na podstawie danych uzyskanych z wywiadu. Psycholog indywidual-
nie podejmuje decyzjg o interpretacji pozostatych wynikéw badania.

W przypadku, kiedy wyniki nie kwalifikujg sie do dalszej interpretacji ocena stopnia dopasowania kandyta do-
tyczy jedynie obszaru zdolnosci intelektualnych.

W obszarach stabilno$ci, zachowan spotecznych i postawy w pracy nalezy wypetnié pola ,NIE” w kolumnie nr 3
Karty Oceny. W sytuacji podjecia decyzji o dyskwalifikacji kandydata do dalszej analizy w tresci opinii dotyczacej
obszaru osobowosci nalezy umiesci¢ informacje o tresci ,Wyniki uzyskane przez kandydata wskazuja, ze istnieje
ryzyko wystapienia nieprawidtowego funkcjonowania. W aktualnym badaniu kandydat nie spetnia wymagan sta-
nowiska podstawowego”;

2) w przypadku uzyskania przez kandydata wynikéw odbiegajacych od normy w skali NA psycholog indywidual-
nie podejmuje decyzje, czy wyniki kandydata kwalifikujg sie do obiektywnej interpretaciji.

W przypadku, kiedy wyniki nie kwalifikujg sig do obiektywnej interpretacji ocena stopnia dopasowania kandy-
data dotyczy jedynie obszaru zdolnosci intelektualnych.

W obszarach stabilno$ci, zachowan spotecznych i postawy w pracy nalezy wypetnié pola ,NIE” w kolumnie nr 3
Karty Oceny.

W czes$ci opisowej nalezy umiesci¢ informacje o tresci — ,Wyniki uzyskane przez kandydata nie kwalifikuja sig
do obiektywnej interpretacji. W aktualnym badaniu kandydat nie spetnia wymagan stanowiska podstawowego”.

. Warunkiem otrzymania przez kandydata pozytywnej opinii psychologicznej jest:

1) uzyskanie w skali OWN dopasowania 100%;

2) uzyskanie w kazdym z pozostatych badanych obszaréw dopasowania minimum 50%;

3) uzyskanie w obszarze zdolnosci intelektualnych dopasowania do wymagan w wymiarze: inteligencja (wer-
balna i niewerbalna), zdolno$¢ rozwigzywania problemoéw.

. Istnieje mozliwos$¢ uzyskania przez kandydata pozytywnej opinii psychologicznej, jezeli nie uzyskat przewidziane-

go minimum 50% dopasowania w badanych obszarach.

Jest to mozliwe jedynie w sytuacji, kiedy uzyskane wyniki w niewielkim stopniu odbiegaja od wymaganego pro-
filu, a wnikliwa analiza jako$ciowa pozwala przewidywaé¢ duze prawdopodobienstwo prawidtowego funkcjono-
wania w stuzbie. W takim przypadku psycholog podejmuje decyzje po wczesniejszej konsultacji z koordynatorem
regionalnym systemu MultiSelect lub administratorem systemu i dokumentuje jg na arkuszu punktacji wywiadu.
Dodatkowo w tresci opinii nalezy umiesci¢ informacje o tresci — ,Decyzja podjgta po konsultacji z koordynatorem
regionalnym systemu” lub ,Decyzja podjeta po konsultacji z administratorem systemu”.

. Zakres obowiazkéw koordynatoréw regionalnych systemu MultiSelect stanowi zatagcznik nr 3 do instrukciji.
. Czesé¢ opisowa kazdej opinii psychologicznej powinna zawieraé¢ doktadng i rzetelng analize badanych dyspozyciji

dokonywana na podstawie wynikéw testu, wywiadu oraz wiedzy psychologiczne;j.
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8.

11.

W przypadku uzyskania przez kandydata pozytywnej opinii psychologicznej wyniki przeliczane sa na punkty we-
dtug wzoru dopasowania do stanowiska, ktéry stanowi zatagcznik nr 4 do instrukciji.

Uzyskane punkty wpisuje sie do Karty Oceny w kolumnie nr 2. W przypadku uzyskania przez kandydata nega-
tywnej opinii wypetniana jest jedynie kolumna nr 3 w Karcie Oceny.

. Wyniki testu zachowujg waznos$¢ przez okres 12 miesiecy od daty badania.
. Jezeli okres pomigdzy kolejnymi badaniami jest krétszy niz dwanascie miesiecy, wyniki badan kandydata z bazy

danych nalezy dopasowaé do profilu wymagan stanowiska podstawowego. Opinie nalezy sporzadzi¢ wedtug ak-
tualnie obowigzujacego wzoru i kryteriow selekcyjnych.

Psycholog przeprowadzajacy badania i sporzadzajacy opinie bierze pod uwage wyniki uzyskane przez kandydata
we wszystkich poprzednich badaniach psychologicznych testem MultiSelect.

OGOLNE ZASADY UZYTKOWANIA TESTU MULTISELECT

. Celem przetwarzania danych z badan psychologicznych jest ocena predyspozycji psychologicznych kandydatéw

do stuzby w Policji. Administrator danych wyznacza osoby upowaznione do przetwarzania danych znajdujacych
sig w bazach danych z badan psychologicznych. Osoba upowazniona do przetwarzania danych musi posiada¢ co
najmniej tytut magistra psychologii oraz odpowiednie przeszkolenie z zakresu stosowania testu MultiSelect. Aktu-
alne listy oséb upowaznionych do prowadzenia badan testem MultiSelect i przetwarzania wytworzonych w ra-
mach tej procedury danych posiada administrator systemu MultiSelect.

. Dane z badan psychologicznych sa archiwizowane i przechowywane na nos$nikach elektronicznych w zespotach

(sekcjach) psychologéw lub komérkach organizacyjnych, w ktérych zatrudniony jest psycholog odpowiedzialny za
prowadzenie badan psychologicznych w stosunku do kandydatéw do stuzby w Policji. Dane te sg przechowywa-
ne w spos6b gwarantujacy ich poufnosé, rozliczalno$é i dostepnos$é, zgodnie z polityka bezpieczenstwa jednostki.

. Administrator danych moze udostepni¢ dane pochodzace z badan psychologicznych w sytuacjach uzasadnionych,

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Jednostki testu zamawia i nadzoruje ich wykorzystanie psycholog odpowiedzialny za wykonywanie badan. Wzér
arkusza zaméwienia jednostek badan stanowi zatacznik nr 5 do instrukcji.

. Rozliczenie wykorzystanych jednostek testu nalezy przesyta¢ do administratora systemu dwa razy w roku — w

terminie do dnia 15 stycznia i do dnia 15 lipca. Wzér rozliczenia wykorzystanych jednostek testu stanowi zatacz-
nik nr 6 do instrukcji.

. Psycholog prowadzacy badania jest zobowigzany do prowadzenia rejestru kandydatéw do stuzby w Policji oraz

wykazu alfabetycznego przebadanych kandydatéw zgodnie z zasadami okreslonymi w zataczniku nr 7 do instrukcji.
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Zatacznik nr 1 do instrukcji

KARTA OCENY PREDYSPOZYCJI PSYCHOLOGICZNYCH
OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O PRZYJECIE DO StUZBY W POLICJI

Identyfikator CRDK

Identyfikator PESEL

Wynik badania (wstaw X w odpowiednig kratke):

Pozytywny I:I (wypetni¢ kolumne 2 wpisujac iloéci punktow)
Negatywny I:I (wypetnié kolumne 3 wstawiajac X w odpowiednim polu)
1 2 3
llosé Dopas_owanie _
Nazwa obszaru punktow Czy spetnia wymogi:
Tak Nie

Zdolnosci intelektualne

Zachowania spoteczne

Stabilnosé

Postawa w pracy

Dopasowanie

Inne

Suma punktéw:

Ocena psychologiczna:

Data badania Identyfikator kadrowy psychologa Podpis psychologa
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Zatacznik nr 2 do instrukcji

OSWIADCZENIE KANDYDATA

Po zapoznaniu sige z celem i zakresem badania psychologicznego ja nizej podpisany(a) o$wiadczam, ze:

TAK" NIE
1. |Jestem w dniu dzisiejszym w dobrej kondycji psychofizyczne;j. ] ]
W ciggu ostatnich 24 godzin nie spozywatem(am) napojéw
2. alkoholowych badz innych srodkéw o podobnym dziataniu (leki, ] ]
srodki odurzajace).
W ciagu ostatnich 12 miesigcy nie bytem(am) badany(a) w
3. |ramach doboru do stuzby w Policji testem psychologicznym ] ]
MultiSelect
(miejscowo$é, data) (czytelny podpis kandydata)

* nalezy zaznaczyé witasciwa kolumne: ,TAK” lub ,NIE”

1)

2)
3)

4)

5)

Zatacznik nr 3 do instrukciji

ZAKRES OBOWIAZKOW KOORDYNATORA REGIONALNEGO

TESTU MULTISELECT

Do obowigzkéw Koordynatora Regionalnego testu MultiSelect nalezy:

konsultowanie wynikéw badan w uzasadnionych przypadkach oraz udzielanie pomocy zwigzanej ze stoso-

waniem testu psychologom zatrudnionym w Policji;

prowadzenie szkolen i doskonalenia zawodowego dla nowych uzytkownikéw testu;

nadzoér i kontrola nad uzytkowaniem testu, stosowaniem kryteriéw i zasad oceny wynikéw badan psycholo-

gicznych oraz sposobem ich dokumentowania;

uczestnictwo w procesie budowania profili wymagan psychologicznych w ramach systemu MultiSelect na

poszczegdlne stanowiska w Policji;

utrzymywanie statego kontaktu z administratorem systemu.
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Zatacznik nr 4 do instrukcji

Metoda MultiSelect — Dopasowanie do wymagan stanowiska

Dopasowanie do stanowiska (%)

Zdolnosci Zachowania o . Postawa Ogél’nY Kompetencje Ogélny wsk_ainik
intelektualne spoteczne Stabilnos¢ W pracy wskaznik dodatkowe dopasowa_nla do
negatywny stanowiska
100% = 2 pkt| 100% = 2 pkt 100% = 2 pkt 100% = 2 pkt — - -
min 0 pkt — max 8 pkt
Zdolnosci intelektualne
Kwartyl
Skala [ I ! i v
Inteligencja (werbalna i niewerbalna), zdolno$¢ rozwiazywania 0 1 2 3
problemoéw
Motywacja do pracy umystowej, myslowej, koncepcyjnej 0 1 2 3
Twérczoséé i oryginalno$é w mysleniu, nowatorstwo 0 1 2 3
Systemowe (catosciowe) spostrzeganie probleméw 0 1 2 3
Pamig¢ i spostrzeganie 0 1 2 3
max 15 pkt
Zachowania spoteczne
Kwartyl
Skala [ I ! i v
Moty_wacja do pracy z ludzmi, kontaktéw spotecznych, ekstra- 0 1 2 3
wersja
Zdol_nos’é porozumiewania sig, przekonywania i wptywania na 0 1 2 3
ludzi
Rozumienie ludzi, wrazliwo$é, empatia 0 1 2 3
Konstruktywne dziatania wobec konfliktéw, zdolno$ci mediacyjne 0 1 2 3
max 12 pkt
Stabilnos¢
Kwartyl
Skala [ I i v
Wiara we wtasne kompetencje i mozliwosci 0 1 2 2
Zdolno$¢ samokrytycyzmu i samokontroli 0 1 2
Odpornos$¢ na trudne sytuacje zawodowe 0 1 2 3
max 7 pkt
Postawa w pracy
Kwartyl
Skala [ I i v
Aktywnosé, energia, tatwo$éé dziatan zewnetrznych 0 1 2 2
Nastawienie zadaniowe, rzeczowo-techniczne 0 1 2 3
Nastawienie spoteczno-organizatorskie 0 1 2 3
Nastawienie kontrolujgco-egzekwujgce 0 1 2 0
Zdolno$¢ podporzadkowania sie, dyscyplina 0 1 2 2
Utozsamianie sie z rolg zawodowa 0 1 2 2
Doktadno$¢ i staranno$¢ wykonywania zadan 0 1 2 2
Poziom aspiracji zadaniowych 0 1 2 2
max 18 pkt
SUMA max = 60 pkt

UWAGA:

NA - jesli wynik wyzszy niz 85 (1 odchylenie standardowe od 100) = -4 pkt (odejmujemy 4 punkty)
NA - jesli wynik miesci sie w przedziale (0 — 84,9) = suma pozostaje bez zmian
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Zalacznik nr 5 do instrukcji

FORMULARZ ZAMOWIENIA JEDNOSTEK BADAN MULTISELECT *

Jednostka

Osoba zamawiajaca

Funkcja

Wydziat

Telefon

ZAMOWIENIE:

Stanowiska komputerowe do | Stan jednostek badan w dniu Liczba zamawianych
badan testem MultiSelect™" skiadania zaméwienia jednostek badan

(data i podpis osoby zamawiajacej)

*  Formularz zaméwienia nalezy przesta¢ faksem do Zespotu Psychologa Koordynatora KGP - nr (72) 141 41.
** Liczba wierszy ponizej powinna zgadza¢ sig z liczbg stanowisk komputerowych przeznaczonych do badan psychologicz-
nych testem MultiSelect.

Zatacznik nr 6 do instrukciji

Sprawozdanie dotyczace ilo$ci przeprowadzonych badan
oraz wykorzystanych jednostek testu MultiSelect

W ...,
przez ....... "
1 2 3 4 5
llos¢ llogé
llo§¢é stanowisk prz_yd2|elonych llo§é przebad’anych wykorzystanych Uwagi™**
komputerowych jednostek kandydatéow .
. jednostek
MultiSelect

* Nalezy podaé¢ okres, ktérego dotyczy sprawozdanie, np. w | potowie 2005 r., w Il potowie 2005 r.
** Nalezy poda¢ komérke odpowiedzialng za prowadzenie badan i rozliczanie jednostek badawczych.
*** Nalezy wpisa¢ np. informacje wyjasniajace réznice pomiedzy kolumnami 2, 3 i 4.
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Zatacznik nr 7 do instrukcji

1. Rejestr kandydatéw powinien zawiera¢ nastepujace dane:
1) imig i nazwisko kandydata,
2) date urodzenia kandydata,
3) date badania testem MultiSelect,
4) wynik badania testem MultiSelect.

2. Rejestr kandydatéw sporzadza sie wedtug wzoru:

Wynik badania testem
Lp. Imie i nazwisko Data urodzenia Data badania MultiSelect”

Rejestr kandydatéw nalezy prowadzi¢ w systemie rocznym.

4. Skorowidz alfabetyczny przebadanych kandydatéw powinien zawieraé nastepujace dane:
1) nazwisko i imie kandydata,
2) date badania,

3) numer kandydata w rejestrze kandydatéw.

* W przypadku uzyskania przez kandydata opinii pozytywnej nalezy wpisaé liczbe uzyskanych punktéw,
w przypadku opinii negatywnej nalezy wpisaé — ,negatywny”.
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Wykaz aktéw prawnych

wydanych przez Komendanta Gtéwnego Policji,
nieopublikowanych w Dzienniku Urzedowym

70.

11.

Komendy Gtéwnej Policji nr 15

Zarzadzenie nr 923/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 924/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 925/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 926/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 927/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 928/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 929/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 930/2005 Komendanta Glow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 931/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 932/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 933/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-

72.

713.

74.

15.

76.

17.

78.

79.
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wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 934/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 935/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 936/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 937/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
féw operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 938/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 939/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powoflania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 940/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 941/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 942/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powoflania komisji do zniszczenia materia-
féw operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej

Zarzadzenie nr 943/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 944/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.
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Zarzadzenie nr 945/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 946/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 947/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 948/2005 Komendanta Glow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 949/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 950/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 951/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 952/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 953/2005 Komendanta Glow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 954/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 955/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 956/2005 Komendanta Glow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
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fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 957/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 6 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 958/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 959/2005 Komendanta Glow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 960/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 961/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 962/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 963/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 964/2005 Komendanta Glow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 965/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 966/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 967/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.
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Zarzadzenie nr 968/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 969/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 970/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 971/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 972/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 973/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 974/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 975/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 976/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 977/2005 Komendanta Gtow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 978/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 979/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotlania komisji do zniszczenia materia-
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fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 980/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 981/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 982/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
féw operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 983/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 984/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 985/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 986/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 987/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
féw operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 988/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 989/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 990/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powotania komisji do zniszczenia materia-
féw operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.
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Zarzadzenie nr 991/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 992/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 993/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 994/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 995/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisji do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 996/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w spra-
wie powofania komisfi do zniszczenia materia-
fow operacyjnych zgromadzonych podczas sto-
sowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 967/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 968/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 969/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 970/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 971/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatéw operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 972/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
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teriatéw operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 973/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powotania komisji do zniszczenia ma-
terialow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 974/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 975/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 976/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
terialow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 977/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatéw operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 978/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
terialow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 979/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 980/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 981/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
terialow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 982/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 983/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.
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Zarzadzenie nr 984/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 985/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 986/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 987/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 988/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 989/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 990/2005 Komendanta Gféw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 991/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 992/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 993/2005 Komendanta Gféow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjney.

Zarzadzenie nr 994/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 995/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-

104.

105.
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107.

108.

109.

170.

111.

112.

113.

174.

teriatéw operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 996/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 997/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 998/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 999/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 1000/2005 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatéow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 1001/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 1002/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 1003/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 1004/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.

Zarzadzenie nr 1005/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatéw operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjneyj.

Zarzadzenie nr 1006/2005 Komendanta Gfow-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas
stosowania kontroli operacyjnej.
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115. Zarzadzenie nr 1007/2005 Komendanta Gtow- 7126. Decyzja nr 455/2005 Komendanta Gféwnego
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- powofania komisji przetargowej do postepowa-
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas nia nr 177/Btil/05/MK.
stosowania kontroli operacyjnej. 7127. Decyzja nr 456/2005 Komendanta Gféwnego

116. Zarzadzenie nr 1008/2005 Komendanta Gtéw- Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w powofania komisji przetargowej do postepowa-
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- nia nr 179/Btil/05/BG.
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas 128. Decyzja nr 457/2005 Komendanta Gfownego
stosowania kontroli operacyjney. Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie

117. Zarzadzenie nr 1009/2005 Komendanta Gfow- powoftania komisji przetargowej do postepowa-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w nia nr 186/Ckt/05/BG.
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- 129. Decyzja nr 458/2005 Komendanta Gféwnego
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
stosowania kontroli operacyjney. powoftania komisji przetargowej do postepowa-

118. Zarzadzenie nr 1070/2005 Komendanta Gtéow- nia nr 7/BLil/05/MK/SCH/05.07.01.03.
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w 130. Decyzja nr 459/2005 Komendanta Gféwnego
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas powoftania komisji przetargowej do postepowa-
stosowania kontroli operacyjney. nia nr 180/Cmt/05/EJ.

119. Zarzadzenie nr 1011/2005 Komendanta Gtéw- 131. Decyzja nr 460/2005 Komendanta Gfownego
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- powofania komisji przetargowej do postepowa-
teriatébw operacyjnych zgromadzonych podczas nia nr 178/Btil/05/UM.
stosowania kontroli operacyjney. 132. Decyzja nr 462z/2005 Komendanta Gféwnego

7120. Zarzadzenie nr 1012/2005 Komendanta Gtow- Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. zmieniajaca
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w decyzje w sprawie powofania grupy operacyj-
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- no-sledczey.
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas 133. Decyzja nr 463z/2005 Komendanta Gféwnego
stosowania kontroli operacyjnej. Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. zmieniajaca

121. Zarzadzenie nr 1013/2005 Komendanta Gtéw- decyzje w sprawie powofania grupy operacyj-
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w no-sledczej.
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- 134. Decyzja nr 464z/2005 Komendanta Gféwnego
teriafow operacyjnych zgromadzonych podczas Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. zmieniajaca
stosowania kontroli operacyjney. decyzje w sprawie powofania grupy operacyj-

122. Zarzadzenie nr 1014/2005 Komendanta Gfow- no-sledczej.
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w 135. Decyzja nr 465/2005 Komendanta Gfownego
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- Policji z dnia 8 wrzesnia 2005 r. w sprawie
teriatow operacyjnych zgromadzonych podczas zmiany stopnia gotowosci Policji do przeciw-
stosowania kontroli operacyjney. dziafania zagroZzeniom terrorystycznym.

123. Zarzadzenie nr 1015/2005 Komendanta Gtéw- 136. Decyzja nr 466/2005 Komendanta Gféwnego
nego Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w Policji z dnia 12 wrzesnia 2005 r. w sprawie
sprawie powofania komisji do zniszczenia ma- powofania komisji przetargowej do postepowa-
teriatéw operacyjnych zgromadzonych podczas nia nr 182/Cmt/05/EM.
stosowania kontroli operacyjney. 137. Decyzja nr 467/2005 Komendanta Gfownego

124. Decyzja nr 453/2005 Komendanta Gfownego Policji z dnia 12 wrzesnia 2005 r. w sprawie
Policji z dnia 5 wrzesnia 2005 r. w sprawie or- powofania komisji przetargowej do postepowa-
ganizacji i przeprowadzenia ¢wiczenia dowdd- nia nr 181/Cmt/0O5/EM.
czo-sztabowego, dotyczacego transgranicznej 138. Decyzja nr 468/2005 Komendanta Gfownego
sytuacji kryzysowej z udziatem wydzielonych Policji z dnia 12 wrzesnia 2005 r. w sprawie
sit i srodkéw Policji polskiej przy wspdtudziale powofania komisji przetargowej do postepowa-
wydzielonych jednostek policji niemieckiej. nia nr 188/Ckt/05/1J.

125. Decyzja nr 454/2005 Komendanta Gféwnego 139. Decyzja nr 469/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie Policji z dnia 12 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powoftania Zespotu do opracowania programu powofania komisji przetargowej do postepowa-
szkolenia zawodowego dla ekspertow krymina- nia nr 185/Ckt/05/BG.
listyki na stanowiskach cywilnych w laborato- 140. Decyzja nr 470/2005 Komendanta Gféwnego

riach kryminalistycznych Policji.

Policji z dnia 12 wrzesnia 2005 r. w sprawie
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powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 183/BLil/05/JG.

Decyzja nr 471/2005 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 12 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 184/Ckt/05/JG.

Decyzja nr 472/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powoftania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 195/Ckt/05/JUK.

Decyzja nr 473/2005 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 194/Ckt/05/JK.

Decyzja nr 474/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 196/Cmt/05/BG.

Decyzja nr 475/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powoftania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 192/BLil/O5/EJ.

Decyzja nr 476/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 190/Cmt/05/HC.

Decyzja nr 477/2005 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 193/Cmt/05/EM.

Decyzja nr 479/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
przeprowadzenia petnej inwentaryzacji zdaw-
czo-odbiorczej w narzedziowni stacji obsfugi
WydZziatu Obstugi Transportowej Biura Logistyki
Policji Komendy Gféwnej Policji.

Decyzja nr 480/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 16 wrzesnia 2005 r. w sprawie
zmiany stopnia gotowosci Policji do przeciw-
dziafania zagroZzeniom terrorystycznym.

150.
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1562.

163.

154.

155.

156.

157.

Decyzja nr 481/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 19 wrzesnia 2005 r. zmieniajaca
decyzje w sprawie zadarn kierownikow jedno-
stek organizacyjnych Policji w zwiazku z wybo-
rami do Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Pol-
skief w dniu 25 wrzesnia 2005 r. oraz w
zwigzku z wyborami Prezydenta Rzeczypospoli-
tej Polskiej w dniu 9 paZdziernika 2005 r.
Decyzja nr 482/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 189/Cmt/05/RS.

Decyzja nr 483/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 15 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 191/Cmt/05/JB.

Decyzja nr 484/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 19 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 199/Btil/05/GB.

Decyzja nr 485/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 19 wrzesnia 2005 r. zmieniajaca
decyzje nr 403 Komendanta Gftéwnego Policji
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie powofania
komisji przetargowej do postepowania nr
55/BLil/05/BR SCH/05 01.01.08.

Decyzja nr 486/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 197/Cam/05/HC.

Decyzja nr 487/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie
powofania komisji przetargowej do postepowa-
nia nr 200/BL.il/05/MK.

Decyzja nr 488/2005 Komendanta Gféwnego
Policji z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie
organizacji i przeprowadzenia cwiczenia do-
wodczo-sztabowego w transgranicznej sytuacji
kryzysowej z udziatem wydzielonych sit i sSrod-
kow Policji polskiej, przy wspdfudziale wydzie-
lonych jednostek Policji litewskiey.
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