”NOWE WYZWANIA DLA UŻYTKOWNIKÓW SIS ZWIĄZANE Z WDROŻENIEM SIS II”
Projekt Komendy Głównej Policji, realizowany w ramach Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-2014 dla programu operacyjnego PL15 - „Współpraca w obszarze Schengen oraz walka z przestępczością transgraniczną i organizowaną, w tym przeciwdziałanie handlowi ludźmi oraz migracjom grup przestępczych”

INFORMACJA O FREKWENCJI NA SZKOLENIACH

dotyczy szkoleń z języka angielskiego, niemieckiego, hiszpańskiego, francuskiego i rosyjskiego dla funkcjonariuszy i pracowników cywilnych Policji z jednostek terenowych Policji oraz Komendy Głównej Policji (Biuro SIRENE, N-SIS) realizowanych w ramach projektu „Nowe wyzwania dla Użytkowników SIS związane z wdrożeniem SIS II” współfinansowanego z Norweskiego Mechanizmu Finansowego

FREKWENCJA PODCZAS I SEMESTRU - LISTA PERSONALNA
	Lp.
	Garnizon
	Lokalizacja kursu
	Język i poziom zaawansowania grupy
	Imię i nazwisko uczestnika oraz nazwa jednostki[footnoteRef:1] [1:  Nazwa jednostki, w której pełni służbę, pracuje uczestnik szkolenia] 

	Liczba wszystkich nieobecności 
	% nieobecności nieusprawiedliwionych[footnoteRef:2] [2:  % nieobecności usprawiedliwionych w stosunku do ogółu zajęć zorganizowanych przez szkołę językową.] 


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



FREKWENCJA PODCZAS I SEMESTRU – ZESTAWIENIE KURSÓW JĘZYKOWYCH
	Lp.
	Garnizon
	Lokalizacja kursu
	Język i poziom zaawansowania grupy
	Liczba wszystkich nieobecności 
	% nieobecności nieusprawiedliwionych[footnoteRef:3] [3:  % nieobecności usprawiedliwionych w stosunku do ogółu zajęć zorganizowanych przez szkołę językową.] 


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	








Czy doszło do sytuacji, w której jakiś uczestnik kursu zrezygnował z zajęć i zastąpiła go inna osoba?
Jeżeli tak to proszę podać imiona i nazwiska osób, nazwę jednostek, z której zostały delegowane osoby, dane kontaktowe (telefon i e-mail), rodzaj i lokalizację szkolenia oraz przyczynę zaistniałej zmiany. Jeżeli nie to proszę pozostawić pytanie bez odpowiedzi.
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………….					…………………………………
  (miejscowość i data)						   (czytelny podpis koordynatora z KWP/KSP/kierownika projektu)[footnoteRef:4] [4:  lub osoby przez niego wyznaczonej] 



FREKWENCJA PODCZAS I i II SEMESTRU - LISTA PERSONALNA
	Lp.
	Garnizon
	Lokalizacja kursu
	Język i poziom zaawansowania grupy
	Imię i nazwisko uczestnika oraz nazwa jednostki[footnoteRef:5] [5:  Nazwa jednostki, w której pełni służbę, pracuje uczestnik szkolenia] 

	Liczba wszystkich nieobecności 
	% nieobecności nieusprawiedliwionych[footnoteRef:6] [6:  % nieobecności usprawiedliwionych w stosunku do ogółu zajęć zorganizowanych przez szkołę językową.] 


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	









FREKWENCJA PODCZAS I i II SEMESTRU – ZESTAWIENIE KURSÓW JĘZYKOWYCH
	Lp.
	Garnizon
	Lokalizacja kursu
	Język i poziom zaawansowania grupy
	Liczba wszystkich nieobecności 
	% nieobecności nieusprawiedliwionych[footnoteRef:7] [7:  % nieobecności usprawiedliwionych w stosunku do ogółu zajęć zorganizowanych przez szkołę językową.] 


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	










Czy doszło do sytuacji, w której jakiś uczestnik kursu zrezygnował z zajęć i zastąpiła go inna osoba?
Jeżeli tak to proszę podać imiona i nazwiska osób, nazwę jednostek, z której zostały delegowane osoby, dane kontaktowe (telefon i e-mail), rodzaj i lokalizację szkolenia oraz przyczynę zaistniałej zmiany. Jeżeli nie to proszę pozostawić pytanie bez odpowiedzi.
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………….					…………………………………
  (miejscowość i data)						   (czytelny podpis koordynatora z KWP/KSP/kierownika projektu)[footnoteRef:8] [8:  lub osoby przez niego wyznaczonej] 
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